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Gelecege yatirim yapan sehir

41 SONBAHAR 2020

adimlarinin ardindan bugin 80 ana

ve alt sektdrde gerceklestirdigi Ure-
tim ile Turkiye'nin sanayi sehirlerinden
birine dontsen Konya, ortaya koymus ol-
dugu basarilarla Anadolunun endstriyel
gelisim anlamindaki yol g&stericilerin-
den oldu. Sehir, stirekli artirdigi KOBI ve
isletme sayisi ile de girisimcilik ekosiste-
minin varlik buyttmesine katki sunuyor.

Pandeminin, pek cok sektordn, dre-
tim anlayisinin, yatinm kritiklerinin ve is
yapis sekillerinin aracisi haline geldigi bu
donem, blyuk bir degisimin de baslan-
gici oldu. Oncelige saghgin alindigi bu
slrecte Konya Sanayi Odasi ve sehrin
onde gelen pek ¢ok kurumu, saglik kri-
zinin yarattig seferberlik ruhuna uyum-
lu sekilde davrandi. Konyali isletmeciler,
calisanlarinin saghginin ve Gretimlerinin
sUrdUrdlebilir olmasi adina hamlelerde
bulundu, destek verdi. Uretim kararhigi-
ni insan sermayesinin belirledigi bilinci
ile hareket eden Konyali sanayiciler ve
isletmeciler, tim saglik tedbirlerini ge-
rekli uygunluk kosullari kapsaminda ele
alarak, ekonomik gliciin devamliligini da
saglamis oldu.

Yeni tip koronavirls salgininin yarat-
1§ tim olumsuzluklara ve aksakliklara
ragmen, Uretme ve hizmet sunma nok-
tasinda tdm kararlihdini ortaya koyan
Konyali isletmeciler, devam ettikleri ya-
tinmlarla bu zorlu dénemin giicli des-
tekleyicileri arasinda yer aldilar. Pandemi
déneminde Konya OSBde tahsis sireci
devam eden 5. kisim genisleme alanin-
daki parsellerin tamaminin tahsis edil-
mesi bir yandan Konyali is insanlarinin
Turkiye'nin gelecegine duyduklar gi-
venin garantisi olurken, diger yandan is-

rI 960l yillarda ilk attigi sanayilesme

tihdam ve kalkinma noktasinda sahip ol-
duklar sorumlulugu da gostermis oldu.

COVID-19 surecinde kuresel ticaretin
ve tedarik zinciri aginin buydk bir tahri-
bat yasamasi ile var olan kuresel aktivi-
teler yerini bir anda yerellesmeye birakti.
Bu noktada diger Ulkelerde oldugu gibi
Turkiyede de surec "kendi kendine ye-
tebilen Ulke” anlayisina donUstl. Basta
saglik olmak Uzere pek cok sektdrin
temel ihtiyaci olan Urdnler, yerli ve milli
imkanlarla devreye alindi. Bu siire zarfin-
da, yerli seferberlige en blyuk katki ise
teknoparklardan ve Ar-Ge merkezlerin-
den geldi. Konya Sanayi Odasi'nin éncd-
lGglnde sehre kazandirilan ve girisimci-
lik dinyasina destek sunan InnoPark da
bu miucadeleci ve Uretken olusumun
imzacilarindan oldu. COVID-19'un zirve
yaptigi esnada, InnoPark'ta faaliyet gos-
teren firmalar; uzaktan egitimden orga-
nik kimyaya, sagliktan hijyenik Urdnlere
ve gidaya kadar 6ne ¢ikan tim alanlarda
Uretkenlik gosterdi. Turkiye'nin ihtiyacla-
rina ¢6zUm oldu.

Son 20 yilda yaptigi atilimlarla Ttrki-
ye'nin bugininde ve yarininda buyudk
bir pay edinen Konya ve Konyali is in-
sanlari, pandemi strecinde ortaya koy-
duklari basarryi, Ulkenin yarattigi firsat-
lari fark ederek daha da ilerletti. Konya
ekosistemi, COVID-19 sonrasi olusacak
yeni dinya dlzeninde bekleyen ve uy-
gulayan degil, 6nci konumda olacak
bir potansiyele sahip. Farkliliklara hizla
senkronize olabilen Konya, bugiin yasa-
nan degisimlerin ne kadarinin gegmiste-
ki haline dénecegini disinmeden, gele-
cek odakli calisma ekosistemiile bundan
sonrasinda da Turkiye'nin dnculerinden
olmaya devem edecek.
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Pandemiye ragmen

yatirim ve uretim
diyen sehir; KONYA

(]

lkemiz, tum dinya ile birlikte cok
U dzel bir dénemden geciyor. in-

san saghgini, ekonomileri, Gretim
hayatini, 6zetle tim alanlar olumsuz
etkileyen, dinyay! yeni bir belirsizlige si-
rikleyen yeni tip koronavirts (COVID-19)
salgini, maalesef etkisini halen strdu-
rayor.

Mart ayindan bu yana hepimiz kendi
cephemizde olagandstl bir mucadele
veriyoruz. Turk &zel sektor olarak, hepi-
miz blyUk bir stres testinden gectik; bir
slre daha gecmeye devam edecegiz.
Ozellikle pandeminin ilk aylarinda sanayi
Uretiminde, kapasite kullanim oranlarin-
da, ihracatta kayiplarimiz oldu. Ancak
bugtn, pandeminin ilk aylarina gore cok
daha iyi durumdayiz. Sanayi Uretim En-
deksi artik pozitif tarafta. imalat Sanayi
Kapasite Kullanim Oranlarimiz ve Reel
Kesim Guven Endeksi gli¢lu bir toparlan-
ma egiliminde.

Konya'ya baktgimizda da, rakamlar
pandeminin kayiplarini telafi ettigimizi
gosteriyor. Konya, ¢zellikle eylil ayinda
ihracatta ¢ok glglU bir performans gos-
tererek, tarihinin en yuksek aylik ihracat
rakamina ulasti. Ayrica yilin ilk 9 ayinda,
tlm zorluklara ragmen yizde 2,4tk ih-



racat artistyla 1 milyar 529 milyon dolar
ihracat yapmayi basardik. Insallah yil so-
nunda 2 milyar dolar ihracati asacagiz.

KONYA 0SB'DE YENi TAHSISLER PANDEMIYE
RAGMEN TAMAMLANDI

Yine sehrimizin yatinm istahini,
Konya'mizin Uretim sevdasini pande-
mi doneminde bir kez daha gordik.
Yatinm yapmak, Uretmek isteyen sa-
nayicilerimiz, kiresel ekonomileri de-
rinden etkileyen koronavirlise ragmen
yatinmlarindan vazgecmediler. Oyle ki,
Konya Organize Sanayi Bdlgemizin 5.
kisim genisleme alanindaki tahsis su-
recimizi pandemiye ragmen tamam-
ladik. 2018 yilinin eylll ayinda tahsise
actigimiz 5. kisim genisleme alanimiz-
da sanayicilerimize 143 yeni sanayi
parseli tahsis ettik. Su anda bolgede
yatinmlar yUkselmeye basladi. Sanayi-
cilerimiz burada yapacaklar yatirimla
birlikte Konyanin sanayi Uretimine
yeni bir ivme kazandiracak, 12 bin in-
sanimiza dogrudan istihdam saglamis
olacaklar. Ayrica bdlgemizin 6. kisim
genisleme alanini yatinma agma ¢alis-
malarimiz da araliksiz devam ediyor.

KSO, SAHADA AKTiF ROL ALDI

Konya Sanayi Odasi olarak, her za-
man oldugu gibi, pandemi déneminde
de sanayicilerimizin yaninda olmaya
devam ettik. Tum Uyelerimizle, sanayi-
cilerimizle ¢cok guclu bir iletisim kurduk.
Meslek komitesi Uyelerimizle bir araya
geldik. Yonetim kurulu Uyelerimizden
olugsan KSO Pandemi Kurulu ile sana-
yicilerimizden gelen tim talepleri ve
Onerileri Gst kurulusumuz TOBB basta
olmak Uzere ilgili kurumlarimizla pay-
lastik, cozUmlerini takip ettik. Pek cok
talebimizin hayata gectigini gorduk.

Pandeminin  ilk  dénemlerinde
buytk sikinti  haline gelen maske
konusunda, tekstil meslek komitesi
Uyelerimizi bir araya getirerek maske
Uretimine 6nculuk ettik. Talep eden
Uyelerimize, Valiligimizden temin etti-
§imiz maskeleri Ucretsiz dagittik. Sana-
yicilerimizin talepleri dogrultusunda,
sanayi tesislerimizde calisanlara yone-
lik antikor tarama testleri yaptik. Her
platformda, calisanlarimizin saghginin
korunmasi ve sanayi Uretiminin saglkli

KONYA ORGANIZE SANAYI BOLGEMIZIN 5. KISIM GENISLEME
ALANINDAKI TAHSIS SURECIMiZi PANDEMIYE RAGMEN TAMAMLADIK.
2018 YILININ EYLUL AYINDA TAHSISE ACTIGIMIZ 5. KISIM GENISLEME

ALANIMIZDA SANAYICILERIMIZE 143 YENI SANAY] PARSELI TAHSIS ETTIK.
SANAYICILERIMIZ BURADA KONYA'NIN SANAYi URETIMINE YENI BIR IVME
KAZANDIRACAK, 12 BIN INSANIMIZA ISTIHDAM SAGLAMIS OLACAKLAR.

1,53

MILYAR DOLAR

KONYA’NIN 9 AYLIK
IHRACATI

143

KONYA OSB’DE YENi TAHSIS
EDILEN PARSEL SAYISI

bir sekilde devam etmesinin ilk énceli-
gimiz oldugu farkindaligini olusturduk.
Hamdolsun Konya, ttim bu calisma-
lar 151§Inda sanayi Uretiminden bir an
olsun kopmadi. Ulkemizin sanayi treti-
mine katki vermeye araliksiz devam etti.
Bundan sonraki strecin de sanayicileri-
mizin ve calisanlarimizin devam eden
Ozverili calismalari ile sanayi Uretimimi-
zin, kapasite kullanim oranlarimizin ve
ihracatimizin artmaya devam ettigi bir
dénem olacagini imit ediyorum.

SONBAHAR 202019
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KONYA'DA HEDEF

pandemi sonrasi daha guclu Gretim

TURKIYE SANAYISININ LOKOMOTIFLERINDEN OLAN KONYA, FARKLI SEKTORLERDE ORTAYA KOYDUGU URETIM
VE HIZMET AGI iLE PANDEMI DONEMINDE DE BASARILI BIR SINAV VERDI. JEOSTRATEJIK KONUMU, URETIM
HACMI VE IHRACAT ORANI ILE ANADOLU’NUN MERKEZ USSU OLAN SEHIR, PANDEMi SONRASI DONEME

YONELIK ORTAYA KONAN STRATEJILER iCIN DE KILIT ROL GOREVI GORUYOR.

trilyon dolarlik diinya ekonomi-
8 6si gectigimiz aralik ayr ile basla-
yan pandemi sebebiyle tarihinin

en zorlu sinavini vermeye devam ediyor.
Tam sistemlerin, ekonominin ve ticare-
tin yeniden sekillenmesine sebep olan

10 1 SONBAHAR 2020

COVID-19 pandemisi, bir yandan ABD,
Avrupa Birligi (AB) gibi glgli yapilarin bile
buylk bir caresizlikle bogusmasina sebep
olurken diger yandan kiresel tedarik zin-
cirinin kinlganhidini da ortaya koydu. Cin'in
tedarik¢i noktasinda sahip oldugu haki-

miyet, virGse ilk yakalanan ve sinirlarini ilk
kapatan lke olmasi, tim dinya imalatini
ve ticaretini zora soktu. Bu durum dinya
genelinde ithalatg Ulkelerin gdzind Tarki-
ye'ye cevirmesini sagdladi. Her ne kadar Tay-
land, Vietnam, Endonezya, Hindistan gibi



Konya, son 15 yilda
yaptigi atilimlarla
ihracatini 14 kat artird.
Sehir,tarimin yanina
sanayici kimligini de
koyarak, Tiirkiye'nin
en biiyik 12. ihracatgl
kenti konumuna ulasti
ve bugiin yillik ortalama
2 milyar dolarlik ihracat
ile iilke ekonomisine
katki sunuyor.

Ulkeler alternatif olarak 6n plana ¢iksa da
Tarkiye; ABnin hemen yaninda konum-
lanmig olmasi, nitelikli is glict ve pandemi
esnasinda ortaya koymus oldugu basarili
yonetim becerisi ile krizin en dikkat ¢eken
Ulkesi oldu.

Salgin sonrasi en fazla dillendirilen ko-
nulardan biri “yeni diinya dizeni” Tdm Ul-
keler ve is dlinyasi salgin sonrasi yeniden
sekillenecek dizene hazirlanmaya basla-
di. Yeniden olusturulacak yapida daha faz-
la dne ¢ikmak, girisimci olmak, rekabetgi-
ligi artirmak, yeni tedarik aginin icinde var
olmak icin yol haritalar yeniden cizilmeye
basland. Turkiye de salgin esnasinda or-
taya koydugu basarlyl daha da ileriye ta-
sima ve yeni dénemin
parlayan yildizi olma
hedefiyle calismalarina
hiz vermis durumda.
Konya da bu potansiyeli
suratle harekete gecire-
rek diger sehirlerimize
ornek teskil edecek bol-
gelerden biri.

tim gucd ile Turkiye
ekonomisinin lokomo-
tif kentlerinden olan
Konya, Uretim sagladigi
80 ana ve alt sektor ile
ihracat alaninda stra-
tejik bir misyon Ustle-
niyor.

19607 yillarda sa-
nayilesme  anlamin-
da onemli atlimlar
gerceklestiren  Konya,
gecen slre zarfinda
Uretim glclnin Uzerine ekledigi beyin
glci ve girisimci ruhu ile Tdrkiye'nin en
Onemli sanayi kentlerinden birine donus-
tU. Dev bir tarim ekosistemine sahip olan
sehir, son 15 yilda yaptigi atiimlarla ihra-
catini 14 kat artirdi. Sehir, tarimin yanina
sanayici kimligini de koyarak, Turkiye'nin
en biydk 12. ihracatgl kenti konumuna
ulasti ve bugln yillik ortalama 2 milyar
dolarlik ihracat ile Ulke ekonomisine katki
sunuyor.

Dunyanin 170'ten fazla lkesine ih-
racat yapan Konya, Turkiye'nin ender dis
ticaret fazlasi veren illerinden. Sehrin 6ne
cikardigi temel nokta ise, “yerli ve mil-
i Gretim anlayisini benimsiyor olmasi.
Konya, Turkiye'nin son yillarda baglatmig

%22,8

Konya’nin eyliil
ihracatinda onceki
yilin ayni ayina

‘ _— oranla yakaladigi
Sahip oldugu Ure- artis

12

Konya’nin
ihracattaki
Tiirkiye
siralamasi

KONYA'DA HEDEF PANDEMI SONRASI DAHA GUCLU URETIM

oldugu milli Gretim hamlesine en blyik
katkiyi veren kentlerden biri.

Sehrin hem pek cok sektore ev
sahipligi yapiyor olmasi hem de milli
Uretim anlayisini benimsemesi; global
ticaretin ve tedarik zincirinin buydk bir
hirpalanma yasadigi COVID-19 pande-
misi sirasinda Konyanin elini glclendi-
ren kilit unsurlar oldu.

COKLU URETiM AGI PANDEMIYE DEFANS
OLUSTURDU

Makine imalat sanayiinden otomoti-
ve, gidadan savunmaya, ayakkabidan ofis
mobilyalarina kadar bircok sektdrde dne
¢ikan Konya, sahip oldugu bu heterojen
Uretim agi sayesinde bol-
ge ekonomileri Uzerinde
baskilayici ve kisitlayici bir
slire¢ yaratan pandemi-
den en az hasarla ¢ikmayi
basardi. Belirli  sektorler
Uzerine yogdunlasmis se-
hirler, COVID-19 sirecin-
de kisitl Uretim sahalari
sebebiyle buyuk kayiplar
verirken, Konya, pandemi
déneminde  dezavantajli
konuma disen sektorlerin
yasadigl kaybi diger alan-
larda telafi etti.

Konya'nin salgin stre-
cinde ortaya koydugu ba-
sarnnin somut gostergesini
ise rakamlar olusturuyor.
Konyanin ihracati COVID-19
salginin Turkiye'ye de ulas-
g1 mart ayinda bir dnceki
yilin ayni ayina gore ylzde
8,66; nisan ayinda yuzde eksi 14,22; ma-
yis ayinda ise eksi 30,7 olarak gerceklesti.
Ekonomik toparlanmanin bagsladigi ve
kisitlamalarin kademeli olarak ortadan
kaldinlmaya baslandigi haziran ayinda
ise kentin ihracati gegen yilin ayni ayina
gore yilzde 55,26 artis kaydetti. Bu oran
temmuzda ylzde 12,310k, agustos ayin-
da ise gegen yilin ayni ayina gore, ylzde
3,33tk artis trendi ile devam etti. Eylul
ayinda 2019'un ayni ayina gore ylzde
228lik artis yasandi. Dokuz aylik dénem-
de 1 milyar 529 milyon dolarlik ihracat
gerceklestirildi.

Ayni dénemde, Konya Sanayi Oda-
s'nin gerceklestirdigi Konya Imalat Sana-
yii Glven Endeksi sonuglari da Konyanin

SONBAHAR 20201 11



pandemi strecini cok hizli bir sekilde telafi
etmeye basladigini ve Gretim kararliligini
devam ettirdigini ortaya koyuyor. Oyle ki,
salgin dncesi ocak ayinda 8,3, subat ayinda
114, mart ayinda 1,6 olan ve nisan ayinda
dip yaparak eksi 13,1 degerini alan endeks,
mayls ayinda 3, haziran ayinda 13,7 ve tem-
muzda da guglu bir toparlanma ile 16 de-
Jerini aldi. Endeks, bdylece son 38 ayin en
yUksek degerini aldi.

GUCLU ULASIM AGI

Konyanin glcUnln arkasindaki bir
baska etken ise lojistik yapisi. Haritadaki ye-
rinden dolayr dogal bir lojistik merkez ko-
numunda bulunan sehir, dretimini ulusal
ve uluslararasi piyasalara ulastirmada kara-
yolu avantajini en gicli sekilde kullaniyor.
Diger yandan ithalat ve ihracatta blytk
miktarlar s6z konusu oldugunda limana
yakinlik da buyuk bir 5nem arz ediyor. Kon-
ya da bu avantaj yakalamak icin demiryo-
lu agini her gecen giin genisletiyor. Konya,
mevcut tagima kapasitesini en verimli se-
kilde kullanarak daha hizli ve etkin bir tasi-
macilik olusturmak amaciyla, 2004 yilindan
bu yana yuk tasimaciliginda blok tren islet-
meciligi yapryor. Demiryolu agina yaptigi
yatinimlari her gecen gin artiran sehir, bu
dogrultuda en son Konya-Karaman-Mersin
demiryolu hattini ve Konya Lojistik Merkezi
projelerini devreye ald1.

Gectigimiz senelerde devreye alinan
projelere entegre edilecek olan bu iki yeni
proje ile temel amag, Konya'yr Turkiye'nin
lojistik GssU yapmak. Bunun yaninda bu
hat ile organize sanayi bolgesindeki islet-
melerin tasima kapasitesi artirilacak. Li-
manlara ulagimi kolaylastiracak bu projeler,
sanayicilerin daha guclu bir rekabetcilik
kazanmasini da saglayacak.

BASARININ MiMARI KONYALI SANAYICILER VE
GIRISIMCILER

Konya, ikisi sehir merkezinde, seki-
zi de ilgelerde olmak Uzere 10 organize
sanayi bolgesi, sanayi siteleri ve iki tek-
noloji gelistirme bolgesi ile gugld bir
sanayi altyapisina sahip. Konya, ayrica
su anda 23 milyon metrekare buyutklik
ile Tarkiye'nin en buytk G¢lnct organi-
ze sanayi bolgesine ev sahipligi yapiyor.
2018 yili eyldl ayinda tahsise agilan Kon-
ya Organize Sanayi Bolgesi'nin besinci
kisim genisleme alanindaki 143 parselin
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Konya, Tiirkiye'nin son yillarda
baslattigi yerli ve milli iretim
hamlesine en biyiik katkiy
veren illerden biri.

tamami tahsis edildi. Pandemi dénemine
ragmen, sanayicilerin talepleri dogrultu-
sunda tahsisi gerceklestirilen alanda, 12
bin yeni istihdam olusturulmasi hedef-
leniyor. Altinci kisim genisleme alani icin
de gerekli bagvurular yapilmis durumda.

Stphesiz ki, Konyanin bu Uretkenligi-
nin ve basarisinin arkasinda tim krizlere
ragmen yilmayan, yiksek bir istaha sahip
ve Konya icin en iyisini isteyen Konyall
sanayiciler ve girisimciler bulunuyor. Kon-
yanin yeni sanayi Uretim UssU olmasi igin
koordineli ve is birligi icinde hareket eden
Konya is dinyasl, bir yandan sehrin kalkin-
masl ve refahi icin hareket ederken diger
yandan olusturulan bu ekosistemin de-
vamliligr icin gencleri destekliyor. Bunun
da 6tesinde Konya sanayisi ve is dinyasi
yaptiklar yatinmlar ve girisimlerle Anadolu
sehirlerine rol model olmaya ve kendisi ile
beraber diger sehirleri de bu énci rol ile
kalkindirmaya ¢abaliyor.

KONYA, PANDEMi SONRASINDA DA BUYUK
BASARILARA IMZA ATACAK

Pandeminin ¢ikis noktasi olan Cin,
salgin esnasinda hem i¢ Uretimi hem de
diinya ile alisverisi gecici olarak durdur-
mak zorunda kaldi. Bu durum sadece
Gin'in degil, dinyanin en biytk ihracatgisi
olmasi sebebiyle pek cok dunya Ulkesini
dara soktu ve tedarik zincirinin blyk bir

ylpranma yasamasina sebep oldu. Bunun
yaninda bir yandan sadece Cin'e bagli
olmanin yarattdi zorluklar diger yandan
Cin'e karsi olusan guvensizlik, Glkeleri ve
isletmeleri yeni partnerler bulma arayi-
sina itti. Bu noktada en buyuk alternatif
olarak gozler Turkiye'ye cevrildi. Turkiye
de basarili bir ortak olabilecegini subat ve
mart déneminde Cin'in sinirlar kapattigi
dénemde ortaya koydugu performansla
gosterdi. Turkiye'nin bu yeni pastadan pay
alma yarisinda en buyuk kozlarindan biri
olarak 6ne ¢ikan Konya da gucli altyapisi,
Uretim kapasitesi, sanayi alanindaki ¢esit-
liligi ve lojistik ag1 ile dne ¢ikiyor. Pek ¢ok
sehir ve bolge gibi gucli Turkiye ekono-
misi noktasinda hareket eden Konya, bu
rekabetciligin ve alternatifligin dinamola-
rindan olmak icin yeni normalin gereklilik-
lerini olusturmak icin calismalara basladi.
45 bin KOBI'ye ev sahipligi yapan sehir,
yeni déneminin zorunluluklarindan olan
dijitallesme noktasinda, gectigimiz yillar-
da baslattigi calismalarina da hiz verdi.
Sehir, dnct kuruluslarr ve is dinyasi tem-
silcileri ile isletmelerin dijital altyapilarini
glclendirmelerini saglayarak, dinya tica-
ret sahnesinde daha rekabetci ve gucli
olmalarini saglamaya calisiyor.

Konya, mevcut jeopolitik konumu,
lojistik avantaji ve sanayicilerinin Uretim
azmi ile pandemi déneminde gosterdigi
basarinin cok daha fazlasini pandemi son-
rasinda da gostermek icin calismalarina
devam ediyor.
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SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANI MUSTAFA VARANK

“Konya'nin potansiyelini artiracak
projelere hiz kazandiriyoruz”

KONYA'NIN SON ALTI YILDA IMALAT SANAYii IHRACATINIYUZDE 51 ARTIRDIGINI SOYLEYEN SANAYI VE
TEKNOLQH BAKANI MUSTAFA VARANK, “KONYA, BUNUNLA YETINMEMELI. COK DAHA OTESINE GE(;MELi.
BIZ DE, ILIMIZIN POTANSIYELINI YUKARIYA CEKECEK UYGULAMALARA HIZ KAZANDIRIYORUZ" DEDI.

landigi nisan ayinin ardindan uygu-
lanan politikalar neticesinde Turki-
ye'nin en hizli toparlanan ilk bes tlkeden
biri oldugunu soyleyen Sanayi ve Tekno-
loji Bakani Mustafa Varank, “Zor gecen bir
nisan ayinin ardindan; uyguladigimiz bu-

P andeminin etkisinin gorilmeye bas-
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tuncul makro politikalar sayesinde imalat
sanayiinde siparisler, kapasite kullanim
oranlari ve dretim miktarlari yeniden
canlanma egilimine kavustu. Haziranda
sanayi Uretimi aylik ve yillik bazda gugla
bir performans gosterdi. Yizde 17,6k
aylik Gretim artisiyla; dinyada en hizli to-

parlanan ilk bes Glkeden biri, Avrupada
ise en yuksek aylik Uretim artisi gergek-
lestiren Ulke olduk. Sermaye ve ara mali
kalemlerindeki cift haneye varan artislar,
yatirim talebi agisindan da ¢ok gucli bir
sinyal veriyor. Yiksek teknolojili trln-
lerde de aylik bazda ylzde 7,8 ve yillik
bazda ylzde 9,1'lik bir Gretim artisi ger-
ceklesti. ihracat tarafina baktugimizda da
yUksek teknolojili Grtin ihracatimiz, pan-
demi kosullarina ragmen, gecen seneye
gore ylzde 141Uk bir artigla 3,1 milyar
dolar olarak gergeklesti” diyor. "Gergek-
lesme rakamlari sektdrdeki canlihgr gos-
termesi acgisindan elbette dikkat cekici”
diyen Varank, bu rakamlarin kendisi igin
yeterli olmadigini ifade ediyor ve 2023
stratejisi icin daha somut hedefler belir-
lediklerini sdyleyip sdyle devam ediyor:
“Milli gelirde imalat sanayiinin payini
artirmay! hedefliyoruz. Son 10 senede
ortalama ytzde 16,5 olan bu payl, 2023
yilinda yUzde 21% cikaracagiz. Yenilikgi
ve daha gelismis bir sanayi icin, sanayide
calisan is¢i basina katma degeri 35 bin
dolara yUkseltmek istiyoruz. Tabi ihraca-
tin teknoloji yogunlugunun artmasl da
Uzerinde 6nemle durdugumuz bir konu.
Bu kapsamda; imalat sanayii ihracati-
mizda orta-yUksek ve ylksek teknolojili
drlnlerin payini ylzde 50'ye ¢ikarmayi
arzuluyoruz”

“KONYA TEKNOLOJi ENDUSTRI BOLGESI’NDE
4 BIN KiSILiK iSTIHDAM BEKLIYORUZ”
Turkiye sanayisinin son 18 senede
gosterdigi gelismenin, Ulke kalkinmasin-
da kritik bir rol Gstlendigini ifade eden
Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Va-
rank, 2002 yilinda 8 bin 700 olan sana-
yi siciline kayith isletme sayisinin 16 kat
artarak, bugun itibariyla 150 bine ulas-



tgina dikkat cekiyor. Istanbul, Bursa ve
Ankara'nin agilan isletme sayisinda basi
cekiyor olmasina ragmen sanayilesme
faaliyetlerindeki bu artisin Turkiye'nin
her yerinden geldigine vurgu yapan Ba-
kan Varank, Konya'yl bu noktada érnek
gosteriyor ve ekliyor: “Tarimsal hasilanin
blyUkligu acisindan  Ulkemizin lideri
olan Konya, sanayi Uretiminde de atilim
icerisinde. 2002 yilinda 172 olan sana-
yi siciline kayith isletme sayisi bugin
itibartyla 7 bin 961'e yikseldi. Sadece
2020'nin ilk sekiz ayinda 531 yeni islet-
me, sanayi siciline kayit yaptirdi. Konya,
2004 yilinda sanayiye katki agisindan
Glke genelinde 13. siradayken, 2018 yi-
linda 10. siraya yikseldi. I sanayisinin
dinamiklerini; gida, makine ve ekipman,
metal Urtnleri, motorlu kara tasitlari ve
ana metal imalati sdrtkldyor. 2013 yilin-
da 1,3 milyar dolar olan imalat sanayii
ihracati, alti yillik strede ylzde 51 arta-
rak 1,9 milyar dolara ¢ikt. Bu ihracatta
orta ytksek ve yUksek teknolojili Grtinle-
rin pay! ise ylzde 57 olarak gergeklesti.
Konya bununla yetinmemeli, cok daha
dtesine gecmeli. iste biz de buradan
hareketle, ilimizin potansiyelini yukari-
ya cekecek uygulamalara hiz kazandiri-
yoruz. Konya'daki model fabrikamiz bu
yilin son ceyreginde faaliyete gececek.
isletmelerimiz burada yalin Gretim tek-
niklerini 6grenip kendi sirketlerinde uy-
gulamaya dokebilecekler.

Bir diger heyecan verici gelisme de
Konya Teknoloji Endustri Bolgesi'nde
dnumizdeki dénemde atilacak adimlar.
Bu bolgede; robot, nanoteknoloji, yapay
zeka, savunma, uzay ve havacilik projele-
ri basta olmak Uzere ileri teknolojili calis-
malar gerceklestirilecek. Konya Teknoloji
Endustri Bolgesi'nde, 700 milyon dolarlik
yatinimla yaklasik 4 bin kisiye istihdam
olusturulmasini bekliyoruz!”

“TEDARIK ZINCiRINDEKi DEGIiSIMLER YENi
FIRSATLAR OLUSTURABILIR”

Pandemi slrecinde kuresel tedarik
zincirinde meydana gelen hizli degisiklik-
lerin cok 6Gnemli bir firsat penceresi olus-
turdugunu dile getiren Bakan Varank,
Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi progra-
mi sayesinde orta vadede bu tip krizleri
firsata cevirebilecek yetkinlige ulasabil-
diklerini sdylUyor ve “Programimizin ki-
resel pazarlardaki yerimizi saglamlastir-

KONYA'DA HEDEF PANDEMI SONRASI DAHA GUCLU URETIM

TUBITAK Marmara Aragtirma
Merkezi'ne bagli Gen Miihendisligi
ve Biyoteknoloji Enstitlisi'niin
koordinasyonunda, asi ve ilag
gelistirme projeleri icin COVID-19
Platformu'nu olusturduk.
Platformda 10 tedavi odakli ilag ve
sekiz bagisiklik odakli asi projesi
yiritiliyor.
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KONYA IMALAT
SANAYIiNIN 6 YILDAKI
IHRACAT ARTIS ORANI
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iIMALAT SANAYii
IHRACATINDA
HEDEFLENEN YUKSEK
_ TEKNOLOJiLI
URUNLERIN PAYI

mamizda ¢ok dnemli katkisi olacagina
inaniyoruz. Bunun yaninda, programa
kuresel tedarik zincirlerine hizlica girebi-
lecek UrUinlere ydnelik yatinmlari da dahil
etmeyi planliyoruz. Bu sayede, kiresel
tedarik zincirlerinde ortaya ¢ikan firsatlar-
dan yararlanmak isteyen ihracatgilarimiz
daha hizli ve daha esnek bir sekilde dog-
rudan hedefe yonelik destek unsurlariyla
desteklenebilecek. Kiresel tedarik zincir-
lerinde yasanan degisimlerden, Glkemi-
ze yeni firsatlar olusturmak icin proaktif
politikalar izleyecegiz. Bu amacla Ticaret
Bakanligimiz, Cumhurbaskanhidr Yatinm
Ofisimiz ve Ekonomi Politikalar Kurulu
ile is birligi halinde kuresel tedarik zincir-
lerinde Ulkemizi yeniden konumlandira-
cak bir yapiy! harekete gecirecegiz. Ozel
sektérimizdn de dahil olacagdl bu yap,
oncelikli pazarlari tespit edip yatirim ve
ihracat firsatlarini en iyi sekilde degerlen-
dirmeye odaklanacak” diyor.

“YERLI ASI GELISTIREN ULKELER ARASINDA
3. SIRADAYIZ"

Pandemi suresince bakanlik olarak,
tim bagl ve ilgili kuruluslar ile birlik-
te kritik adimlar attiklarini ifade eden
Bakan Varank, “Ulkemiz sanayisi ve gi-
risimcilik ekosistemi, bu zorlu streci
en az hasarla atlatabilsin diye tam bir
seferberlik halinde kaynaklarimizi hare-
kete gecirdik. Sokaga ¢ikma kisitlamasi
oldugu zamanlarda dahi, Bakanligimiza
basvuran sanayi tesislerinin ¢alisabil-
mesini ve boylece Uretimde surekliligi
sagladik. Teknoparklarda ve Ar-Ge mer-
kezlerinde uzaktan calisabilmeyi mim-
kun hale getirip inovasyon ekosistemi-
mizin devamliligini esas aldik. TUBITAK,
kalkinma ajanslarimiz ve KOSGEB ara-
cligiyla hizl cagrilara ¢ikip; dezenfek-
tan, koruyucu elbise, koruyucu goz-
[0k, maske, eldiven, tani kiti gibi saglik
drdnlerinin yerli Gretimini destekledik.
Turk Standartlar Enstitisd  kanaliyla,
sanayi tesisleri icin glvenli Uretim ve
gUvenli hizmet standartlarini belirledik.
Standartlari yerine getiren firmalari bel-
gelendirmeye basladik. Ayrica Milli Egi-
tim Bakanligimizla da is birligi yaparak,
egitim kurumlari i¢in Hijyen Sartlarinin
Gelistirilmesi, Enfeksiyon Onleme ve
Kontrol Kilavuzu'nu hazirladik” seklinde
konusuyor.

Asi calismalarina viristun Glkeye
gelmeden 6nce baslandigina vurgu
yapan Bakan Varank, “TUBITAK Mar-
mara Arastirma Merkezi'ne bagli Gen
MUhendisligi ve Biyoteknoloji Enstit-
sU'nln koordinasyonunda, asi ve ilag
gelistirme projeleri icin COVID-19 Plat-
formu’'nu olusturduk. Platformda 10 te-
davi odakliilag ve sekiz bagisiklik odakli
asl projesi ydratultyor. Burada yaptigi-
miz ¢alismalar sayesinde Dinya Saglik
Orgutinin listesinde yerli asi gelisti-
ren Ulkeler arasinda, ABD ve Cin'in ar-
dindan Gclncu sirada yer aliyoruz. ilag
projelerimizden biri, tedavi yéntemleri
arasinda énemli bir yeri olan ve Favipi-
ravir etken maddesini iceren ilacin yer-
li ve milli sentezinin gerceklestirilmesi
oldu. Su an ruhsath ve ticari bir Grline
sahibiz. Kendi sentezimizle gelistirdi-
gimiz ve Urettigimiz bu UrdnU elbette
diger Ulkelerin ihtiyaglari olmasi duru-
munda ihra¢ da edebilecegiz” seklinde
sozlerini tamamliyor.

SONBAHAR 2020115
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TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU

“Is diinyast is planlarini
yeniden olusturmall”

VIRUS SALGINIILE BIRLIKTE I$ YAPIS SEKILLERININ DEGISTIGINI SOYLEYEN TOBB BASKANI RIFAT
HISARCIKLIOGLU, “SIMDI HERKESIN, URETIM ALANLARINI YENIDEN ORGANIZE EDIP, YENI MALLAR
TASARLAMAYA BASLAMASI, YENI TEDARIK YOLLARI VE YENI PAZARLAR BULMASI GEREKECEK” DIYOR.

1/ QOVID-19 sebebiyle dinya tica-
C reti yilin ilk yarisinda keskin bir
dusts gosterdi. Dunya Ticaret
Orgiti istatistiklerine gore, emtia ticareti
hacmi ilk ceyrekte gegen yilin ayni ceyre-
gine gore ylzde 3 kiculdl. ikinci ceyrek
icin ilk tahminler ylzde 20'ye yakin bir
dususe isaret ediyor” diyen TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarciklioglu, bu rakamlara rag-
men Ulkelerin aldigi destek kararlarinin,
dretim ve ticarete yonelik dizenleme-
lerin, rakamlarin ve durumun daha da
kotlye gitmesini engelledigini belirtiyor
ve ikinci bir dalga olmazsa ticaretin 2021
yilinda toparlanabilecegini ifade ediyor.
Onceki krizlerden farkli sekilde kiiresel
ticaretteki kiicilmenin kdresel milli gelir-
deki gerilemeden daha az gergeklestigini
kaydeden Hisarciklioglu, “Bunun birinci
nedeni, mali ve para politikalarin daha
hizli ve daha genis bir dlcekte uygulan-
masiydi. ikincisi, hane halklarina saglanan
gelir destegi ve salginin sonunda hafif-
leyecegi beklentileri, tuketicileri tUketim
seviyelerini beklenenden daha yuksek
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ILK CEYREKTE DUNYA
TICARETINDE YASANAN
KUCULME
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IKINCI CEYREKTE
DUNYA TICARETINDE
BEKLENEN DUSUS

bir seviyede tutmaya tesvik etti. Uclinci
olarak, Uretimdeki dustsiin cogu, konak-
lama, kisisel hizmetler ve edlence gibi dig
ticarete konu olmayan hizmetlerde yo-
Junlastl. Yine de énuimuzdeki iki yil icin
kuresel ekonominin gérundmu belirsizli-
gini koruyor. COVID-197 ilaveten artan ku-

resel korumacilik uygulamalari, Avrupada
yUkselen popdlizm ve ticaret savaslari
dinya ekonomisini en cok etkileyen fak-
torlerin basinda geliyor”diyor.

“i$ PLANLARINI GOZDEN GECIRMEK LAZIM”

Hisarciklioglu, virGst dikkate alma-
dan gunltk hayat ve ekonomi ile alakali
bir karar almanin mimkun olmadigina
dikkat cekiyor. “Baslangicta evlere ka-
panmak, okullari, is yerlerini kapatmak ve
sosyal izolasyonla vaka sayilarinin azala-
cagl, sonrasinda virsle birlikte yasamaya
baslanacagdl bekleniyordu. Ancak virtsle
birlikte yasamanin beklendigi gibi kolay
olmadigi gorultyor” diyen Hisarciklioglu,
ekonomiyi yeniden a¢manin ciddi bir
planlama ve risk analizi gerektiren bir
sre¢ oldugunu belirtiyor. Hisarciklioglu,
ekonominin ve islerin eski seyrine don-
mesi icin bir tedavi veya asinin bulunma-
sinin elzem oldugunu da ekliyor.

Turizm gibi sosyal etkilesimi yuksek
sektorlerde eskiye donUstin umuldugu
kadar hizli olmayacagina dikkat ¢eken Hi-
sarciklioglu, herkesin is planlarini gézden
gecirmesi gerektigine vurgu yaplyor ve
“Bu gecis doneminde, buglne dek girdi
tedarik edilen kisi/kurum, satis yapilan kisi/
kurum ve satis yapilan kategoriler nokta-
sinda rutinin disina ¢ikma ihtiyacr artacak.
Simdi herkesin salgin ihtimali ddstndl-
meden tasarlanmis ofisleri, tretim alan-
larini yeniden organize edip, yeni mallar
tasarlamaya baslamasi, yeni tedarik yollari
ve yeni pazarlar bulmasi gerekecek. Ayni
zamanda artan issizlik ve azalan geliri telafi
icin herkesi kapsayacak gucli bir sosyal
korunma agl da gerekecek. Kamu saglik
ve ekonomi politikalarinin kredibilitesi ve
etkinligi kadar, dijital dontsim altyapis
da 6nem taslyacak” seklinde konusuyor.
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MUSIAD BASKANI ABDURRAHMAN KAAN

“Tarkiye Cin'e karsi avantajli

OVID-19'un milli sanayinin énemi-
C ni bir kez daha ortaya koydugunu

ifade eden MUSIAD Baskani Ab-
durrahman Kaan, bu surecte sadece hiz-
met sektoriine dayali ekonomilerin agir
hasarlar aldigini, Tdrkiye'nin ise; mevcut
imalat potansiyeli, esnek Uretim kapasite-
si ve blyUk piyasalara yakinhidi sayesinde,
cevre Ulkelerle kiyaslandiginda, bUydk bir
Gretim Usst olma adayligini ortaya koy-
dugunu soéyluyor. Turkiyenin kuresel an-
lamda rekabet glclnu artirabilmesi icin
reel sektdrdn her tUrlG olcekte Gretime
hazir olmasi gerektigini ifade eden Kaan,
“Mevcut ticaret hacmimizi koruyabilmek
icin esnek ve cesitlilige dayall bir tedarik
zinciri sisteminin tesis edilmesi gerekti-
Jine inaniyoruz. Farkli pazar ve rekabet
sartlarinda, surekli degisen tiketici talep-
lerini ©ngorebilmek gin gectikce daha
da gliclesmektedir. Bu baglamda tedarik
zincirlerinin  cesitlendirilmesi, risklerin
azaltilmasi ve is sdrekliliginin saglanmasi
icin faaliyetlerimizi strdUrlyoruz. Diger
yandan Cin'e yonelik olumsuz sosyal algi-
nin uzun vadede degdismeyecek olmasi,
Tarkiye'yi disk maliyetli yeni Uretici ola-
rak gérme egilimini artiracaktir. Toparlan-
ma surecindeki Cin'in, hizli Gretim ve stok
glcuile kuresel piyasada fiyat kirmasi du-
rumunda, yeni bir Gretim politikasina git-
memiz mecburi olacaktir. Bu baglamda;
rekabet glcimuzU artirabilmemiz icin
ylUksek oranda Uretime hazir olmamiz
gerekecektir”diyor.

“EKONOMIK REFAH iCiN KOBI'LER
DESTEKLENMELI”

MUSIAD olarak baslattiklar izole Ure-
tim Usleri Projesi ile Anadolu'nun degi-
sik noktalarinda Uretim-ticaret-yatirnm
senkronizasyonunu  saglamayr hedef-

Kkonuma gelebilir”

PANDEMIDE MILLI SANAYININ GNEMININ ARTTIGININ ALTINI GIZEN MUSIAD BASKANI ABDURRAHMAN KAAN,
TURKIYE'NIN BU SURECTE IMALAT POTANSIYELI, URETiM KAPASITESI ILE BUYUK BIR URETIM USSU OLMAYA ADAY
OLDUGUNU KANITLADIGINI SOYLOYORVE CIN'E KARSI AVANTAJLI KONUMA GELEBILECEGIN] EKLIYOR.

lediklerini kaydeden Kaan, Ulkede top-
lumsal ekonomik refahin korunabilmesi
icin KOBI'lerin desteklenmesi gerektigine
dikkat cekiyor ve KOBI'lerin dijitalles-
meye yonelik ilgi ve istahlarinin artmasi
durumunda, tretimde ciddi bir verimlilik
artisi saglanabilecegini sdyliyor.

Kaan, bundan sonraki strecte sek-
tor ayrimi olmaksizin bittn isletmelerin
sanal calisma ve iletisimi destekleyen
araclara verdikleri 5nem ve yatirimlari ar-
tiracagina, bu sebeple de dijitallesmeye
ve e-ticaret ile e-ihracata olan ilginin de
artacagini sézlerine ekliyor.

“KONYA’YA AYRI BiR ONEM ATFEDiYORUZ”

Konya alt bolgesi olarak da tanimlanan, Konya ve Karaman illerini kapsayan
TR52 Bolgesi, Turkiye'nin toplam milli gelirinin neredeyse ylzde 2,5'ini kapsa-
maktadir. Gectigimiz yil toplamda yaptidi 2 milyar dolarlik ihracat ile bu alanda
Ulkemizde 12'nci sirada olan Konya, Ulkemizin tarim baskenti olmasi hasebiyle
de Turkiye ekonomisi icin cok énemli bir yerdir. Bu kapsamda hem sanayi hem

de tarim sektorinun gelistigi ender bolgelerimizden biri olan Konya'ya ayri bir
onem atfediyoruz. Nitekim Konya, rekabet ettidi iller arasinda beseri sermaye-
siyle cok daha 6n plana ¢ikmaktadir. Ulasimdaki merkezi konumu da Konya'yi
lojistikte dnemli bir ts haline getirmektedir. Biz de bu kapsamda MUSIAD Konya
Subesi ve MUSIAD Seydisehir Subesi yapilanmalarimizla, Konya'daki faaliyetleri-
mize hiz kesmeden devam etmekteyiz.
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“Uretimden kopmamak icin
dijitallesmeye hiz verilmeli”

[ konomilerin  teknolojiye adaptas-
= yonunun yeni normalin ana belir-
L__ leyicilerinden biri oldugunu ifade
eden TURKONFED Baskani Orhan Turan,
COVID-19'un yarattigr ivme ile bugline
dek kulak tikanan dijital devrimin kabul-
lenildigini ve hizla aksiyon alinmasinin
oneminin anlasildigini soyliyor. Dijital-
lesmenin bir zihniyet ve kalttrel degisim
olduguna dikkat ¢eken Turan, ozellikle
KOBI'lerin bu degisimi benimseyerek re-
kabetci yapilarini glglendirebilecegine
vurgu yapliyor ve sdyle diyor: “Katma de-
Gerli Grlin ve hizmet Uretiminde yol kat
etmek isteyen KOBI'lerin dijitallesmeyi
odaklarina almasi gerekiyor.

Pandemi déneminde tedarik zinci-
rinin kirlganhgmin ve dneminin de net
goruldigina belirten Orhan Turan, bi-
ylk firmalarin tedarik zinciri gtvenligi
icin de KOBI'lerin yasatiimasi ve dijitalles-
mesi gerektigini sdylUyor. Turan, devletin
bu noktadaki strecleri daha hizli tamam-
lamasi gerektigini ve gerekli tesvikleri
sunmasinin dnemini belirtiyor.

Turk is dtnyasinin dogru zamanda,
dogru karar alma reflekslerinin gelismesi-
nin krizden cikista dnemli bir etken oldu-
Junu ifade eden Turan, “Krizler karsisinda
her zaman esnek olan ve hizli hareket
eden Turk is dUnyasi érgdtleri, COVID-19
déneminde de glcld bir sahiplenme ile
kriz yonetimini stratejik dncelik haline ge-
tirdi. Ik andan itibaren Gyelerimizle cok
daha aktif ve saglikli bir iletisim kurduk.
ikinci dalga belirsizligi 2020 yili sonuna
kadar sirecek gibi. Bu durum isletmele-
rin, kriz ve toparlanma evreleri arasinda
gidip gelmesine neden oluyor. Dogru za-
manda, dogru karar alma reflekslerimizi
gelistirmemiz ve iletisimi artirmamiz her
zamankinden daha da énemli bir hale
geliyor"aciklamasini yapryor.
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KOBI'LERIN DAHA REKABETCI BIR YAPIYA BURUNMESI iCIN DIJITALLESMESI GEREKTIGINE DIKKAT CEKEN
ORHANTURAN, “KATMA DEGERLI URUN VE HIZMET URETIMINDE YOL KAT ETMEK ISTEYEN KOBI'LERIN
DUJITALLESMEYI ODAKLARINA ALMASI GEREKIYOR” DIYOR.

“YEREL DUZEYDE iYi YONETiSiM
REKABETCILiGi ARTIRACAK”

Yeni dunya dizeninde kuresel egi-
limlerin ve potansiyellerin yerini yerele
birakacagini kaydeden Turan, yerel di-
zeyde iyi yonetisim sistemi ile rekabet-
cilik glctimazin artinlacagini sdyleye-
rek, sunlari aktaryor: “Dijital devrim ile
ekonomik faydaya odaklanan, Uretim ve
tdketim aliskanliklarina gore sekillenen
kuresel sistem artik geride kaliyor. Yerel
ve bolgesel potansiyellerin degerlendi-
rildigi, her tarlU bilgi ve Gretim kaynagini
paylasan, atik yaratmayan déngusel eko-
nomi, kurresel sistemde on plana cikiyor.
Dondsen bir dinyada ‘Orta Gelir Tuza-
gr'ndan kurtulmak, kalkinma ve refahi
her kesime yaymak icin ekonomimizin
sUrdUrulebilir, daha rekabetci ve kapsayi-
c1 olmasi gerekiyor. Ulkemizin rekabetci-
ligini artirmak ve strdurdlebilir kalkinma
dinamiklerini harekete gecirmek de yerel
dlzeyde iyi yonetisim kultirind guclen-
dirmekten geciyor!

“KONYA’NIN iHRACATI 36 iLIN TOPLAM iHRACATINDAN FAZLA”

Tarim sektort dendiginde akla gelen Konya'nin dnemli bir sanayi kenti ol-
dugunu da unutmamak gerekiyor. Ozellikle imalat sanayisi ve yenilenebilir
enerji sektorl agisindan son dénemde yatirimlarin odak noktasi olan Konya,
ayni zamanda guclU sanayi sirketleri ile de Ulke ekonomisine katma deger
yaratmaya devam ediyor. Konya her seyden énce ekonomimizin lokomotifi
olan KOBI'lerimizin de baskenti. 45 binin Gstinde KOBI'in faaliyet gésterdigi
Konya'nin ihracatinin 36 ilin toplam ihracatindan fazla olmasi da yarattidi arti
degeri ortaya koyuyor. ihracatta 12. olan Konya, dis ticaret fazlasi veren altinc
ilimizdir. Konya ayni zamanda TURKONFED'in bélgesel federasyonlarindan biri
olan Mevlana Sanayi ve Is Dlinyasi Federasyonunun da merkezi. Konya, potan-
siyelleri dustundldtginde ozellikle yenilenebilir enerji yatirimlariyla bir cekim
merkezi haline gelirken, cevresinde yaratacagl merkez-bolge iliskisi ile kom-
su illerin ekonomik hayatinda da etki yaratacaktir. Yerel dizeyde kamu-yerel
yonetimler-is diinyasi-STK'lar-akademi ve halkin da katilmiyla kurulacak kent
konseyinin Konya'nin ortak aklini calistiracagina ve ortak bir kent vizyonunu
hayata gecirecegine inaniyoruz.
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PERYON-TURKIYE INSAN YONETIMi DERNEGI YONETIM KURULU BASKANI BERNA OZTINAZ

“Kurumlar icin‘insan’daha
onemli hale geldi”

PANDEMI SURECININ §iRKETLER igi.N INSAN SERMAYESiNiN ONEMINI ORTAYA KOYDUGUNU IFADE EDEN
BERNA OZTINAZ, YENI SURECTE DiJITALLESMENIN AYRISTIRICI ROL OYNAYACAGINA DIKKAT CEKEREK, BUNU
BASARAMAYAN SIRKETLERIN ZORLUKLAR CEKECEGINI IFADE EDIYOR.

animazin en 6nemli ana gin-
G dem maddelerinden birinin “de-

gisim” olduguna dikkat ceken
PERYON-Turkiye insan Yonetimi Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Berna Oztinaz,
uyum saglama, ceviklik ve dijitallesme
kavramlarinin bu degisimin katalizorleri
oldugunu belirtiyor. Dogrularin bastan
yazildigi bu belirsizlik déneminde yeni
calisma modellerini ve teknolojiyi sU-
reclerine dahil eden firmalarin kazangh
olacagini ifade eden Oztinaz, uzaktan ve
hibrit calisma yontemlerinin kalici olaca-
gina vurgu yapliyor ve sunlari sdyliyor:
“Uzaktan/esnek ¢alisma modellerinin
sagladigi avantajlardan ve maddi tasar-
ruflardan yararlanamayan bu kurumlar,
potansiyel insan kaynaklarini saglkl bir
sekilde degerlendiremeyerek islerin sir-
durulebilirligi konusunda ciddi sikintilar
yasayacak, finansal olarak darbogdaza
dusecekler.

Ayrica pandemi, kurumlar igin ‘in-
sanin ne kadar onemli oldugunu da
gosterdi. Bunun sonucu olarak da sir-
ketler insana yonelik, ‘strddrdlebilir’ ve
‘seffaf’ politikalar hayata gecirmeye y6-
neldiler”

Pandemi déneminde kadin yone-
ticilerin kritik rol oynadigina vurgu ya-
pan Berna Oztinaz, artan dijitallesme
ile beraber kadinlarin is hayatinda daha
kolay yer bulacagini soyleyerek, “Mer-
cer Turkiye ile birlikte gerceklestirdigi-
miz “Kadinlar Is Dinyasinda Parladikca
Arastirmasi’nin sonuglarina gére, 2016
yilindan glnumdize kadar gegen sire-
de farkindaliklarin arttigini ve kadinlarin
yonetim pozisyonlarinda daha ¢ok yer
almaya basladigini gértyoruz. Bu durum
dijitale ayak uyduran kadin sayisi arttikca
daha da olumlu yénde bir gelisme gds-
terecektir”ifadelerini kullaniyor.

“iK DIJITAL DONUSUME HAZIR OLMALI”

“Eylil ayinda tamamladigimiz ve 110
kurumun katildigi anketimizin sonugla-
rna gore, 'kurumum dijital déntsime
hazir degil’ diyenlerin orani ylzde 60"
buluyor. Calisanlarin ylzde 75" sirketim-
de dijitallesme konusunda sdrdUrebilir
politikalar izlenmiyor derken, dijital IK
calismalarini yetersiz bulanlarin orani ise
ylizde 100" diyen Oztinaz, IK ydneticile-
rinin dijital donUsdme hazir hale getiril-
mesi gerektidini, boylece daha esitlikgi
ve sosyal bir is dinyasinin olusturulabi-
lecegini aktariyor.

Dijitallesme ile beraber sirketler ile
calisanlar arasindaki iletisimin daha da
dnemli hale geldigini belirten Oztinaz,
“Gelecegin is dunyasinda insan yoneti-

mi sdrecinin saglkli islemesi, kurum ve
calisan arasinda karsilikli glivene dayali
yUksek katma degerli iliskilerin kurulmasi
icin liderlere de ¢ok is dustyor. Ekipleri ile
empati kuran, onlari dinleyen, pozitif yak-
lasimlariyla yapicr bir iletisimi destekleyen
lider tipinin kurumlara entegre edilme-
si- gerekiyor. Calisanlarin beklentilerinin
dogru analiz edilmesi, proaktif toplantilar-
la iletisimin korunmasi ve performanslar
hakkinda geri bildirimler verilmesi olum-
lu yonde gelisecek bir degisimin anahtari
olabilir"agiklamasinda bulunuyor.

“KOBI'LER, i$ DONUSUMUNU DAHA ESNEK
GERCEKLESTIREBILIR”

Turkiye ekonomisi icin blydk énem
arz eden KOBI'lerin pandemi dénemin-
de buytik zarar gérdigini ve KOBI'lere
yonelik cabalarin artirlmasi gerektiginin
altini cizen Oztinaz, yeni dénisimiin
kucuk isletmeler icin ¢ikis yolu olabile-
cegini sdylUyor ve “Yeni calisma hayati
blyUk degisimler getiriyor. Bu donemde
KOBI'lerin islerinin stirekliligini saglamasi
ve faaliyetlerine devam edebilmesi icin
yeni pazar firsatlarini degerlendirmele-
ri ve giindemi analiz ederek kendilerini
uyarlamalar gerekiyor. ilk basta insan
kaynaklari ve ise alim prosedurlerinin
yeniden gdzden gegirilmesi énemli. Bu
konuda firmalar sansh ciinkii KOBI'ler is
dontstimund buyik sirketlere nazaran
daha esnek bir sekilde gerceklestirebi-
lir ve bu sayede ihtiya¢ duyduklari yeni
yetenekleri ¢cok daha kolay bir sekilde
binyelerine katabilirler. Bunlarin 1s1§in-
da yeni calisma hayatinda KOBI'ler, daha
cevik bir yapiya sahip olup sinirli kaynak-
larini da daha verimli kullanabilirler. Bu
durum Konya gibi KOBI'lerin yogun ola-
rak bulundugu bolgeler icin avantajlar
saglayacaktr”diyor.

SONBAHAR 2020119



TONCA | KONYADA HEDEF PANDEMI SONRASI DAHA GUCLU URETIM

DELOITTE TURKIYE ORTAGI GOKAY OZDEMIR

“Otomasyon sirketlerin tedarik zinciri

yapisinit daha dinamik hale getirebilir

GOKAY OZDEMIR, YENI NORMALDE, DiJITALLESME VE OTOMASYON ILE SIRKETLERIN, TEDARIK ZINCIRi YAPISINI
DAHA DINAMIK HALE GETIRMESINI DAHA SISTEMATIK SATIS VE OPERASYON PLANLAMA SISTEMLERI ILE ANI
TALEPLERE GUVENLI YANITLAR VEREN BIR YAPIYA BURUNMELERINI BEKLEDIGINI SOYLUYOR.

aziran itibariyla pandeminin gelis-
—| mis Ulkelerden, sinirli kaynaklara
sahip ekonomilere dogru kaydigi-
ni ve bu ekonomilerde durumun kolay
sekilde kontrol altina alinamadigini ifade
eden Deloitte Turkiye Ortag Gokay Oz-
demir, bu Ulkelerde yasanan zorlugun
sonuglarinin tim dinya Uzerindeki etki-
sinin sert olacagina dikkat ¢ekiyor.
Raporlari buttncul olarak ele aldik-
larinda tahmini zor bir ikinci yari gor-
diklerini ifade eden Ozdemir, “Haziran
ay! bir toparlanma sureci olarak gegmis
olsa da adustos ayinda negatife donus
gorilmektedir. Endekslerdeki azalma ile
beraber, Turk Lirasi Gzerindeki baskinin
artmas, dis finansmanda zorlanma gibi
etkilerin ekonomik anlamda Turkiye'yi,
tlketiciyi ve is dunyasini zorlamaya
devam etmesi beklenmektedir. Is diin-
yasinda her sektor pandemiden farkli
olarak etkilense de Turkiye icin bUyuk
dneme sahip iki sektér olan turizm ve
insaat Uzerindeki etkisi yikici olmustur.
Ancak sirketlerin farkli 6nlemler alarak,
proaktif bir yaklasimla pandeminin etki-
lerinden en az hasarla belki de glclu bir
sekilde ¢ikabilecegi ongorilebilir” diyor.
Deloitte’'un “Tedarik Zincirinde Kaza-
nanlar ve Kaybedenler”raporunda sirket-
lerin en ¢ok sorun yasadigi ¢ konunun
talep tahmini, tedarik kesintileri ve nakit
akis problemleri oldugunu belirten Oz-
demir, en buytk sorunun ise sirketlerin
pandemiye hazirliksiz olarak yakalanma-
larindan kaynakli oldugunu ve acil du-
rum planlarinin eksikliklerini yasadiklarini
kaydediyor ve soyle diyor: “Sirketlerin
uzaktan calisma slrecine gegisin etkisi
ile de beraber is glicine yeterince gu-
venmedikleri ve tedarik zinciri yonetimi
alaninda sorunlar yasadiklari goérilmek-
te. Yeni normalde ise sirketlerin 6zellikle
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Tedarik zincirine daha yogunlasmig
bir strateji ile cografi avantajlan da
dikkate alarak daha giiclii bir
Tiirkiye hedeflenebilir.

operasyonel gorinurligu artirmak adina
tedbirler almasi gerektigini sdyleyebilirim.
Dijitallesme ve otomasyon ile sirketlerin,
tedarik zinciri yapisini daha dinamik hale
getirmesini daha sistematik satis ve ope-
rasyon planlama sistemleri ile ani talep
degisikliklerine glvenli yanitlar verecek
bir yaplya btrinmeleri beklenmektedir”

“KURESELLESME YERiNi YERELLESMEYE
BIRAKACAKTIR”

“Pandeminin etkisi ile sirketlerin teda-
rik zinciri olgunluk seviyelerinin dustk-or-
ta seviyede oldudu anlasiimakta. Tedarik
zinciri anlayisi dogrultusunda alinacak
inisiyatiflerin - sektorel anlamda 6zelles-

n

tirilmesi gerektigini yaptigimiz ¢alisma-
lardan da anliyoruz” diyen Ozdemir, yeni
anlayista 6ne ¢ikan ilk maddenin dinamik
planlama oldugunu ve sirketlerin basari-
ya ulasmak icin uctan uca kisitlara odakla-
narak dinamik satis operasyon planlama-
lari, stok planlamalari yapmasi gerektigini
kaydediyor. Ozdemir, kiiresel tedarik zin-
cirinde tek Uretim odagina bagl olunma-
sinin tedarik problemleri, lojistik kisitla-
malar ve artan maliyetler gibi problemleri
one ¢ikaracagini soyltyor ve ekliyor: “Bu
durum ile beraber kuresellesme yerini ye-
rellesmeye birakacaktir. Bu krizde, tedarik
zincirine daha yogunlasmis bir strateji ile
cografi avantajlar da dikkate alarak daha
gUcld bir Turkiye hedeflenebilir”

Ozdemir, sirketlerin kendilerini giin-
cel tutmalari gerektigini ve yatirim stra-
tejilerinde ozellikle tedarik zincirlerinin
olgunluklarini degerlendirerek strduru-
lebilir bir sistem olusturmaya odaklan-
malari gerektigini kaydediyor.
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Kuzey Ren-Vestfalya'da Yeni Yatirim Firsatlari
Avrupa’daki Ticaret ve Yatirim Merkeziniz

Bir bolgeyi gligli bir ticaret ve yatirim merkezi yapan en 6nemli sey; ekonomik guig, altyapi ve kulttrel yasam gibi
faktorlerin mikemmel etkilesimidir. Bu bakimdan Kuzey Ren-Vestfalya birgok agidan essizdir. Almanya’'nin bu en
kalabalik ntifusa sahip olan eyaletinin size sundugu sayisiz imkan ve kosullardan faydalanin. Hangi sektor veya
proje icin olursa olsun, yeni firsatlar igin ideal yatirim ortamini burada bulacaksiniz. Yaklasik 20.000 yabanci sirket
tercihini metropol bolge Kuzey Ren-Vestfalya lehine kullandi. Bizimle iletisime gegin ve sizi de memnuniyetle
bilgilendirelim. Bir One-Stop-Acentesi olarak yatirim projelerinizde size destek veriyoruz: www.nrwinvest.com
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“Emlak Demzm de Guven Limant ”’

Konya-Aksaray Yolu : Tomek, Zivecik (Ortakonak); Cengilti, Acidort, Zencirli, Divanlar, Akbas..

Konya-Ankara Yolu : Kayacik, Asagi/Yukari Pinarbasi, Saricalar, Karaémerler, Egribayat,
Yazibelen (Tutup), Giveng, Kale..

Konya-Afyon Yolu: Dokuz, Sizma, Bagrikurt, Calti, Candir, Caldere Kinik, Bicer, Meydankay,
Dagdere, Bahcesaray, Kursunlu, Ertugrul, Ladik, Sarayond..

Kampus arkasi : Ardicli, Tatkéy, Saraykoy,Sille, Sulutas, Kiziléren..

Konya-Akéren Yolu: Cayirbagi, Karadigin / Deresi, Pamukeu, Bayat, Boyali, Sarikiz, Karaagag,
Hatunsaray, Kavak, Detse (Yesildere), Botsa (Guneydere), Sadiklar, Comaklar, Cukurcimen /Tekke,
Akoren , May (Kayasu), Orhaniye (Uskise), Catoren (Eksila), Agalar, Hacilar, Tilce, Karahiyik..

Konya-KaramanYolu: Kasinhani, Cariklar, Comakli, iceri / Cumra, Alibeyhiyigi, Erentepe..

Konya-Eregli Yolu: $atir, Sakyatan, Yarma, Gé¢i, Karakaya, ismil..

Selcuklu : Sancak, Bosna, Kosova, Yazir,Parsana,
Buhara, Sille Ak/Sekiler, Erenkoy, Hocacihan..
Meram: Dere, Askan ,Yeni/Eski Yol, Selver; Lalebahce, Kovanagzi,
Aydogdu, Harmancik, KarahUyuk, Kozagag, Beybes,
Hatip, Gédene, Kalfalar, Kurtulus, Karaaslan, Alakova, Resil (Yenibahce)..
Karatay: Uzimci, Istiklal, Erler, Saracoglu, Basak, Tathcak..

Ak, Koprﬁba§|Ed Pak I§haﬁl No
Karatay / Konya (Eski Fenni Firin Kavsag)

0332 353 15 53 - 0542 405 04 03
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‘Veya' yerine
‘'ve' diyerek
kazanin

4

SU ANDA ICINDE BULUNDUGUMUZ BELIRSIZLIK ORTAMINDA PANIKLE ATILAN ADIMLARLA DEGIL; DUSUNE
DUSUNE, OLUP BITENi KAVRAYARAK, ELIMIZDEKI SECENEKLER| YOKLAYARAK HAREKET ETMEMIZ GEREKIYOR.
HANGI DUZEYDE OLURSA OLSUN, YONETICILERIN BILGI VE YETENEKLERINI KARARLILIKLA DEVREYE SOKMALARINA
HER ZAMANKINDEN DAHA FAZLA IHTIYACIMIZ VAR,

HAKAN GULDAG
Dunya Gazetesi Yonetim Kurulu Baskani
Ekonomist
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onbahar ile birlikte koronaviriste
S ikinci dalga geldi. Vaka sayisi 33

milyonu gecti. Dile kolay, her Gg¢
glinde bir dinya ¢apinda say! bir mil-
yon artiyor. ilk dalga dinyanin siraze-
sini kaydirmisti. Anlasilan bir stire daha
siraze yerine oturmayacak. Oyleyse
soru su: "korona déneminde ne yap-
mak, nasil davranmak lazim?”

Oncelikle iki seye dikkat etmek
lazim: Bir, panik icinde hareket etme-
mek. iki, elimizdeki tim verileri bir ara-
ya getirerek, somut durumun somut
tahlilini yapmak.

Kolay mi? Degill Ama bagska yol da
yok. Belirsizlikler ve onu izleyen karar-
sizliklar bu dénemin en énemli 6zel-
ligi. Bu ortam, yoneticilerin dengesini

bozuyor. Pek ¢ok Ulkenin lideri ‘pati-
naj’ yapiyor. Pek ¢ok sirket ydneticisi
de dyle. Onun igin de sorunlara panik
icinde yaklasiyorlar. Akillarina gelen ilk
¢6zUmleri hayata gecirmeye calisiyor-
lar. Sonra bu‘pratik’ cozimler ise yara-
mayinca, hatta yeni sorunlar Uretince,
kendilerince bagska ‘pratik’ ¢cdzimlere
yoneliyorlar. Bu da ister istemez care-
sizlik duygularinin artmasina neden
oluyor.

Oysa panikle atilan adimlara degil;
dusine distne, olup biteni kavraya-
rak, elimizdeki secenekleri yoklayarak
hareket etmemiz gerekiyor. Hangi du-
zeyde olursa olsun, yoneticilerin bilgi
ve yeteneklerini kararllikla devreye
sokmalarina her zamankinden daha



fazla ihtiyacimiz var. Nihayetinde, kurumlarin ve tlkelerin ge-
lecegine yoneticilerin aldigi kararlar yon veriyor.

KONSERVE DUSUNCELERI BIRAKIN

Unlt distndr ibn-i Haldun, “insan beyni degirmen tasina
benzer. icine yeni bir seyler atmazsaniz, kendi kendini ¢gutir
durur”demis.

Kendi kendimizi 6gltmemek icin, en iyisi mi gelin biz
ibn-i Haldun'un 6gudini tutahm. Beynimize, (izerine biraz
dustnilecek bir seyler atalim.

Yoneticilerin karar alma surecinde ilk olarak kullandigi
araclardan biri ‘somut durumun, somut tahlilidir. Bu zihinsel
faaliyet kisaca ‘analiz’ olarak adlandirilir. Analiz, sorunlarin ¢o-
zimune giden yolu kisaltir. Strateji belirleme strecinde de
onemli rol oynar.

icinde yasadigimiz dénemin pek cok belirsizlik ve ka-
rarsizlik icerdigini gbz 6ntne alirsak; bugln iyi analiz, hazir
konserve gorUsleri ve fast-food'dustinceleri bir tarafa birakip,
biraz 'kutunun disinda disinmeyi’ gerekli kiliyor.

Egri oturalim, dogru konusalim, su si-

MAKALE

COZUM iCiN NELERE ONCELIK VERMELI?

Profesér Martin, ‘yaratici ¢6zim' pesine duslnlere su dne-
rilerde bulunuyor:

Tum faktorleri dikkate alin, 6ne c¢ikanlari belirleyin:
Karsilastiginiz sorunlari asmaya calisirken, sorunla ilgili liste-
yi dar tutmayin. Isinizde hedeflediginiz sonucu etkileyecek
tdm faktorleri dikkate alin. Hemen fark edilmeyen ama po-
tansiyel neme sahip faktorleri de hesaba katin. Buttnleyici
dusUnce tarzi ilk basta zihninizi yorsa da zamanla buna ali-
sacaksiniz. Oduluniz ise, gercek hayatin bitinselligini kav-
ramak olacak.

Neden-sonuc iliskilerini 360 derece analiz edin: Gelenek-
sel yoneticilerin, tek yonlt distnce ile sorunlari tek tek ele alip,
birbirinden bagimsiz parca basi ¢cdziimler arama aliskanligini
terk edin. Isinizi etkileyen faktorler ve degiskenler arasindaki
neden-sonug iliskilerini belirlerken ¢ok yonli didstindn. Bu ilis-
kilerin dogrusal degil, karmasik ve birbirine ge¢mis oldugunu
aklinizdan ¢ikarmayin. Analizinizde ¢ikmaza girdiginizi hissetti-
ginizde bir kez daha sifirdan baslamaktan ¢cekinmeyin.

Tam ¢6zlmleri géz 6niine alin, soru-

ralarda dnimdize ¢ikan sorunlari ¢6zmede
zorlanmamizin énemli bir nedeni ‘tek yonla
disince'yapimiz. Oynakliklarin, belirsizlikle-
rin cok oldugu bir donemde ¢6zUm Uretme
zafiyetimize en iyi panzehirlerden biri ise

SU SIRALARDA
ONUMUZE CIKAN
SORUNLARI COZMEDE

na butinsel bakin: Karsilastiginiz sorunu,
yonettiginiz yapinin farkl fonksiyonlarina
gore kigUk parcalara bdlerek ¢dzmeye
calistiginizda, vasat ve yetersiz bir sonug
kacinilmaz olur. Sorunun bagimsiz parca-

P dsines e TORLANMAMIZINONEMLT 01 e e an. Ve bir clas ozt
L L BlRNEDENlITEKYONI-U ugruna digerinden hemen vazge¢meyin.
BASPNAR(!IVIAGbIN g'GERTERWL?S BIRLIGI... g DU§UNCE’YAP|M|Z, isin sirri, iki farkl dustince arasindaki ge-
‘Nedir bu buttnleyici distnce tarzi’ der- il 5o
e it bt orcorgs OVNAKLIKLAR, {1 oramnde en olumlo erume
cikan zit (;C')zu'mlerin is birligini saglamak ve b}J— BELIRSIZLIKLERIN (;OK hicbiri umut vermeyen seceneklerin arasi-
radan avantaj elde etmek. Aynen bagparmagi- OLDUGU BiR DONEMDE na gizlenmis en iyi ¢ézimu gorebilirsiniz.
mizin diger dort parmakla is birligi yapmasi gibi. e Biitinleyici distnce, olasiliklar, coztmler
Isin uzmanlarindan biri olan Kanadali (;OZUM URETME ve yeni fikirler Gretir.

Profesor Roger Martin, bu tarz distincenin
sagladigl yarara soyle vurgu yapiyor: “BU-
tdnleyici dusinme tarzi bize, 'va onu ya da
bunu tercih edersin’ seklindeki ikili sinirla-
ri asan bir yol gosterir. Alternatif ¢6zimun
avantajlarini ortadan kaldirmaksizin, bir ¢6-

ZAFIYETIMIZE EN i
PANZEHIRLERDEN BIRI
ISE‘BUTUNLEYICI
DUSUNCE TARZL

TAVRINIZI VE ARAGLARINIZI NETLESTIRIN
‘Keske, yeni fikirler Uretmek anlattigin

kadar kolay olsa’ dediginizi duyar gibiyim.

Haklisiniz. Ancak “isin hilesi durtstlukttr” de-

zimidn avantajlarini butinlestirme olanagi
saglar. Yeni bir ¢6zim Uretmek amaciyla birbirine zit iki fikir
Uzerine dustnenler, sadece bir model Uzerine distnenlere
gobre bir adim oéndedir. Butdnleyici dustnce, olasiliklar, ¢o-
zimler ve yeni fikirler Uretir. Geleneksel tarzdaki dustince
sekli ise ¢ozUmleri, bulunmasi olanaksiz kdselerde saklar ve
yaratici bir ¢6zUmdn mimkdn olmadigr illizyonunu besler!
Profesor Roger Martin, ‘buttnleyici distince tarzi” neri-
sini 50 UnlU is insani ile goérismeler yaptiktan sonra formale
etmis. O donemde gorustigu dinyanin onde gelen tiketim
mallari Ureticisi Procter and Gamble'in Icra Kurulu Baskani
Alan George Lafley'in su s6zinU 6zenle vurguluyor: “Biz 'veya’
ile kazanamazdik. Herkes ‘veya' tercihini hayata gegirebilir.
Eger bir sey lehine digerinden vazgecilen bir oyunun icinde
yer alirsaniz kazanamazsiniz”

mis ya Sani Konukoglu, batunleyici distince
tarzina adim atmanizi saglayacak kisisel bilgi
sisteminizi olusturmaya oradan baslayabilirsiniz. Hangi tarzi,
hangi sistemi tercih ederseniz edin, durtst olmaniz gerekiyor.
Oncelikle de kendinize...
m Bunun icin su Ug soruya da durtst yanitlar vermelisiniz:
m Bu dlinyada ben kimim ve neyi basarmak istiyorum?
m Hangi araglar ve modeller benim distincelerimi sekillendiri-
yor ve dlinyay anlamami sagliyor?
m Sorunlara ¢6zim ararken, hangi deneyimler yardimiyla du-
yarlilik ve beceri dagarcigimi olusturabilirim?

“Fikir ona derler ki bir yol a¢sin, yol ona derler ki, 5ntine bir
padisah cikagelsin”diyor Konyali Mevlana. Ona kulak vermenin
zamant. “Din diinde kaldi cancagizim. Bugln yeni seyler sdy-
lemek lazim!
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LOMNCA | DUAYEN SANAYIC

KAYAHAN MAKINA KURUCUSU MEHMET KAYHAN

“Turk sanayisinde

KONYA'NIN DUAYEN
SANAYICILERINDEN KAYAHAN
MAKINA'NIN KURUCUSU
MEHMET KAYHAN, 70 YILLIK
SANAYICILIK HAYATINI ANLATTI.
TURKIYE'DEKI BIRCOK

URUNUN ILK URETIMINI
GERCEKLESTIRDIKLERINI
SOYLEYEN KAYHAN, GENCLERE
DE TAVSIYELERDE BULUNDVU.

usta ve bir kalfa ile baslayan sana-

yicilik serlveninde 200den fazla is-
tihdam ve 30'dan fazla Ulkeye ihracat ile
yoluna devam eden Kayahan Makina'nin
kurucusu Mehmet Kayhan, 70 yilin ardin-
dan sirketin yonetim koltugundan kalkip
duayen koltuguna ge¢mis durumda.
Simdiki pozisyonunu “2008 yilinda sirke-
timizin yonetimini, irakliktan yetismis ki-
zim Sevda Kayhan Yilmaz'a biraktim. Ben
danisman olarak fikirlerimi ve tecribeleri-
mi paylasmaya devam ediyorum” diyerek
anlatiyor ve “Bir zaman gelir sadece dene-
yim sunmaniz yeterli olur” diyerek pozis-
yonundan memnun oldugunu séyldyor.

70 yil icinde Kayahan Makina icin pek
cok cagin agllip kapandigini ifade eden
Kayhan, pandemi surecinin ise sadece
kendileri icin degil, tim dunya icin yeni
bir devre isaret ettigini ve herkesin bu
degisime hazirlikli olmasi gerektigini vur-
guluyor.

1 950 yilinda kiguUk bir atolyede bir

Kayahan Makina 70 yilda ne gibi kirlma nok-
talan yasadi? Bugiin bulundugunuz noktayi
nasil degerlendiriyorsunuz?

1950 yilinda, kuigtk bir atélyede mo-
del yaparak sanayicilik hayatina basladim.
Zaman icinde bu atolye, ilk atolye tipi
preslerin Uretildigi, 6zel makine tamirat-
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larinin yapildidi, kamyonlarin motorunun
onden arkaya alindigi, bazi tarim maki-
nelerinin tasarlanip imal edildigi bir islet-
meye dondstt. 1970 yillarda, tlkemizin
ilk seri atdlye tipi presi Urettik. 2000 yilina
kadar 10 bin adet civarinda 6zel amacli ve
atolye tipi hidrolik pres Urettik. Su ve yan-
gin vanalarini Turkiye'de ilk defa biz Uret-
tik. Bu noktada yillik 10 bin adet Uretim
kapasitesine ulastik. 1980’lerde Turkiye'de
ilk defa 180 tonluk pik ve 250 tonluk
curuf pota arabalari Urettik. Bu yillarda,
demir celik fabrikalari i¢in duslu masa
rollerini de Turkiye'de ilk kez biz Gretme-
ye basladik ve 1990'larin sonlarina kadar

oircok ilki gerceklestirdik”

da Uretimine devam ettik. 1980'li yillarin
basi, ayni zamanda demir celik fabrikalari
icin hidrolik silindir Gretmeye basladigi-
miz; 1990'larin basl ise ilk hidrolik silindir
ihracatini yaptigimiz yillar. 2000den iti-
baren diger Uretimleri terk ederek sade-
ce hidrolik silindir Gretimine odaklandik.
Bugln, Turkiye'deki en blyuk boyutsal ka-
pasiteye sahip hidrolik silindir Ureticisiyiz
ve tum dretim sUreclerini kendi bunye-
mizde gerceklestirmekteyiz. Avantajimiz,
makine parkimizin biydk ebatli silindirleri
ayni anda ¢ok sayida Uretebilmesi. Farki-
miz ise, kaliteyi kontrol altinda tutabilmek
icin imalat ve montaj sirasinda ytizde 100
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kontrol yapmamiz ve basarlyla uygula-
digimiz entegre yonetim sistemimizdir.
BugUn hidrolik silindir Gretimimizin ylzde
85'ini basta Avusturya, Almanya ve Fran-
sa olmak Uzere 30'dan fazla Ulkeye ihrag
etmekte, Turkiye'nin endustriyel hidrolik
silindir ihracatinda liderligimizi uzun yil-
lardir korumaktayiz.

Firmanin Konya'da yerlesik olmasinin ne gibi
avantajlan var sizin icin? Konya'nin sanayi
ve imalat sektoriindeki yiikselisi size nasil
yansiyor?

Konyada yerlesik olmanin en buyuk
avantajlarini; aile ile bir arada olmak, alt
kullanici ve yan sanayi kuruluslarina ko-
lay erisim, hemen hemen tim Turkiye'ye
esit mesafede olmak ve bunun sagladig
yurt ici lojistik faydalar, kendi hava lima-
ni olmasi ve Mersin Limani'na yakinlik ile
bunun sagladigi yurt disi lojistik faydalar
olarak sayabiliriz.

Konya'nin sanayi ve imalat sektdriin-
deki yUkselisi bize, gerek alt kullanici ve
yan sanayi kuruluslarina gerekse Konya'ya
ilgi gosteren ve buradaki fuarlara katilan
potansiyel musterilere erisimin kolaylas-
masi seklinde yansiyor.

Pek ¢ok sektor Ar-Ge ve inovasyon noktasinda
daha ileri olmak icin iiniversiteler ile is bir-
likleri icerisinde bulunuyor. Sizce bu durum
makine sektorii icin nasil bir onem arz ediyor?

Sektor firmalarimizin Ar-Ge icin akade-
mik destek alamamasi dnemli bir sorun.
Tarkiye olarak henlz teknoloji gelistiremi-
yoruz, sadece var olani kullanabiliyoruz.
Bu nedenle sanayinin akademisyenlerle is
birligi icerisinde olmasi zorunlu. Akademik
kurumlarin Ar-Ge faaliyetlerinden ekono-

mik gelir saglamasinin yolu yeni kanun ve
yonetmeliklerle agiimali ki, bu konularda
calisan akademik personel sayisi, yapilan
akademik calisma sayisi ve sanayi kurulus-
lari ile yapilan is birliklerinin sayisi ve niteli-
gi artsin dustincesindeyiz. Ulke genelinde
makine imalatinin desteklenmesi gerekti-
gine inaniyoruz ¢lnkd makine Uretimi kal-
kinmanin temel tasidir. Makine sektérinin
dijital déndsimd, o makineyi kullanan Ure-
ticinin dijital ddntdsimund saglayacaktir.

Her gecen yil firmalarin miisterilerine kar-
s1 olan sorumluluklan daha da artiyor. Bu
sorumluluklardan biri de siirdiiriilebilirlik,
cevreci olmak. Makinelerde enerji tasarrufu
biiyiik onem kazand\. Sizin bu alanda yapti-
giniz calismalar var mi?

Elbette. Oncelikle kriz déneminde
yaptigimiz glines enerjisi yatirrmimizdan
s6z etmek isterim. Tum fabrika binami-
zin catisina yaklasik 15 bin m?lik gtines
paneli ddseyerek kurulu gig olarak 2
megavat elektrik enerjisi Gretmeye bas-

“En degerli
sermaye saghk”

icinde bulundugumuz kosullar en de-
Gerli varhigmizin saglk oldugunu bir
kez daha gosterdi. Saglik olmadan her-

hangi bir ideale ulasmak mimkun degil.
Diger yandan teknolojinin ve dijitalles-
menin 6nemi de bir kez daha ortaya cikti.
Guincel gelismeleri, teknolojik yenilikleri
takip ederek, kisinin ve firmanin yenilikgi
ve yeni degisen sartlar icinde rekabetgi
olmalari daha kolay olacaktir.

DUAYEN SANAYIC]

ladik. Yatinmimiz, kendi ihtiyacimizi kar-
silamaya vettigi gibi fazlasi Konya elektrik
tlketimine katki verecek. Bunun disin-
da, ozellikle aydinlatmada yeni yontem
ve yeni malzemeler ile firma genelinde
enerji tasarrufu saglamaktayiz. Cati GES'i
kullanarak pandemi sonrasi, Avrupada
en dénemli konu olacak olan ¢evreci tre-
time de hazirlik yapmanin rahathd ve
gururunu yaslyoruz.

2020'in ilk yarisi tiim sektorler icin zor ge¢-
ti. Sizin icin ilk yan nasil gecti? ikinci yan ve
sonrasi i¢in beklentileriniz ve ongdriileriniz
neler?

Oncelikli hedefimiz tiim sirket calisan-
larimizin ve degerlerimizin korunmasidir.

Yilinilk yanisini tim diinya ve sektorler-
le beraber zor gecirdik ancak son ceyrekten
itibaren yukselme bekliyorum. Diizelme V
mi olacak W mu derken, benim beklentim
Nike isareti gibi olacagi yéniinde. Ote yan-
dan “tavsan yattigi kadar kosar” s6znu de
gecmiste deneyimledigim icin dizelme ile
birlikte bekleyen isler aktive olacagindan
dretimin hizlanacagini umuyorum.

Son olarak genclere tavsiyeleriniz neler olur?

Benim kendime ve ¢ocuklarima ver-
digim hep Ug¢ tavsiye oldu: Egitime dnem
vermek, disiplinli calismak ve kendini
surekli guncellemek. Bunlarin herkesin
geleceginde ve kariyerinde odaga almasi
gereken konular oldugunu dusinlyo-
rum. Sonrasinda ise bu bagliklarin altini
doldurmak gerekir; deger vermek, isinizi
ve birlikte calistiginiz kisileri sevmek, du-
rdst olmak, memnuniyet odakli olmak,
sabretmeyi ve stkretmeyi bilmek, saygili
olmak ve tasarrufu bilmek...
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InnoPark ve blinyesindeki firmalar,
pandemi ile mucadeleye buytk katki sundu

INNOPARK KONYA TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI VE BUNYESINDEKT FIRMALAR, COVID-19A KARS! URETTIKLERI
URUNLER, ORTAYA KOYDUKLARI COZUMLER VE i$ BIRLIKLERI SAYESINDE PANDEMI ILE MUCADELEDE ETKIN ROL OYNADI.

OVID-19 dénemine en hizli uyum
Csaglayan teknoloji gelistirme bol-

gelerinden biri olan InnoPark'ta,
hastaligin pandemi ilan edildigi 11 Mart
tarihinden itibaren hem InnoPark perso-
neli hem de binyesinde faaliyet gdste-
ren firmalarin ¢alisanlar uzaktan/esnek
calisma sistemine gecis yapti. InnoPark,
Pandemi Kurulunun 16 Mart tarihinde
yapllan toplantisinda alinan kararlar dog-
rultusunda, ayni tarihte Konya Teknoloji
Gelistirme Bolgesinde (TGB) bilgilendir-
me ve biling olusturma, hijyen, dezen-
feksiyon, sosyal mesafe kurallari uygulan-
maya, Konya TGB'nin bagvuru, kiralama,
tahsilat, proje degerlendirme, denetim,
egitim, iletisim vb. tim surecleri dijital
ortamda yUrutilmeye bagslandi.

“COVID-19 GUVENLI HiZMET BELGESI”Ni
ALAN iLK TEKNOPARK

InnoPark, kendi personeli ve biinye-
sindeki Ar-Ge firmalarinin personeli ile
InnoPark’a gelen konuklarin glvenligini
saglamak Uzere Turk Standartlari Enstiti-
st tarafindan hazirlanan COVID-19 Hijyen,
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Enfeksiyon Onleme ve Kontrol Kilavu-
zu'nu ilk uygulayan ve bu uygulamasini
“COVID-19 Glvenli Hizmet Belgesiile tag-
landiran Turkiye'deki ilk teknoloji gelistir-
me bolgesi oldu. InnoPark Genel Miduri
Prof. Dr. Fatih Botsall, “COVID-19 Guvenli
Hizmet Belgesi'ni InnoPark’ta dlizenlenen
térende Sanayi ve Teknoloji Bakan Yar-
dimcisi Hasan Buyukdede'nin elinden ald.

3D YAZICILARLA KORUYUCU
EKiPMAN URETiMi

InnoPark, COVID-19 pandemisinin
Tarkiye ve dinya tarafindan en az kayip
ve hasarla atlatilmasina katki saglamak
amaclyla yeni teknolojik drtinler/cézim-
ler Gretmek Uzere Konya TGBdeki Ar-Ge
firmalarinin yoneticileri ve 6gretim Uyele-
rinin katildigr online etkilesim ve is birligi
toplantilart dizenleyerek olasi is birlikleri
icin bir platform olusturdu. Bu platform
sayesinde TUBITAK, KOSGEB ve kalkinma
ajanslarinin actigr COVID-19 c¢adrilarina
basvurular Uretilmesi saglandi. Bu kap-
samda, InnoPark bunyesinde faaliyet
gdsteren Promech unvanli firmanin Tur-

kiyede ilk kez Non-Invasif Ventilasyon
cihazi Gretme amacl projesi; TUBITAK
tarafindan COVID-19 ile Micadele Cag-
rsi-KAGM kapsaminda desteklenmesine
karar verilen 12 proje arasinda yer aldi.

InnoPark, pandemi déneminde CO-
VID-19 pandemisi ile micadele konu-
sunda da farkli faaliyetler yarattd. Inno-
Park, Necmettin Erbakan Universitesi Tip
Fakiltesi ile is birligi yaparak pandeminin
ilk glinlerinde talebi karsilanamayan en-
tUbe aparatlarinin ve ventilasyon cihaz-
larinda kullanilan valflerin 3D yazicilar ile
Uretimini yapti. InnoPark, pandeminin ilk
gunlerinde hastanelerin acil ihtiyaglarini
karsilamak Uzere 3D yazicilar ile koruyu-
cu siperlik Uretimi yaparak ulusal diizey-
deki girisim kapsaminda Urettigi siperlik-
leri bolgedeki hastanelere ulastirdi.

InnoPark’in yani sira, blnyesinde fa-
aliyet gosteren firmalar da yazilimdan
sperlik ve maske Uretimine, temizlik mad-
delerinden dogal takviye gidalarr Gretimi-
ne kadar bircok alanda gerceklestirdikleri
drtnler ile pandemi ile micadeleye bi-
yUk destek verdi.
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INNOPARK'TAN HABERLER

INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN ISG YOL HARITASI GENEL MUDURU FATIH OKSUZ

“Uzaktan egitim kurumsal kalturtn

005 yilinda sektorin icine giren
2 ISG Yol Haritasi, 2018 yilindan bu

yana Konya InnoPark icinde calis-
malar ydratldyor. 2014 yilinda, edinmis
oldugu bilgi ve tecribeyi bir yazilima
dénlstirip “ISG Yol Haritas” adiyla
isletmelerin ve kurumlarin hizmetine
sunan firma, bu programi sektordeki
uzmanlarin gorisleri ve degisen din-
ya kosullari cercevesinde surekli olarak
glncelliyor. Bircok 6zel ve kamu islet-
mesi ile ¢alisan firma, yazilim ile hizl,
strddrilebilir ve takip edilebilir is sagli-
g1 ve glvenligi ydnetim sistemi anlayisi
kazandiriimasina katki sunuyor.

COVID-19'un ulkemizde bas gos-
terdigiilk Ug ay icinde pek ¢ok firmada
oldugu gibi kendilerinde de satislarin
durma noktasina geldigini belirten iSG
Yol Haritasi Midiri Fatih Okstiz, bun-
dan sonraki strecin ise bu alanin éne-
minin ortaya ¢ikmasi noktasinda rol
oynayacagini soyltyor: “COVID-19'un
ilk U¢ ayinda satiglarimiz durdu di-
yebiliriz.  Firmalar randevu vermedi.
Uzaktan online toplantilar yaparak bu
sikintilari asmaya calistik; online ola-
rak toplantilar yapmaya ve musteri-
lerimizle dijital yollarla temas etmeye
devam ediyoruz. Online yapti§imiz
toplantilarla isletmelerin neden bu
alana yatinm yapmasl gerektigini ve
nasil bir fayda saglayacagini anlattik.
COVID-19 bu noktada hem bize hem
Ulkemizdeki birgok firmaya bu kultu-
rin oturmasinda ciddi fayda sagladi
diyebiliriz.

Ayrica pandemi déneminde daha
oncesinde baslamis oldugumuz uzak-
tan egitim yazilimimizi tamamladik ve
satmaya basladik. Su anda da uzaktan
egitim yazilmmmiza oldukga yogun
bir talep var. Clinkl bu strede sadece
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oir parcasi olacak”

COVID-19 SURECINE“UZAKTAN EGITIM YAZILIMI” ILE KATKI SUNDUKLARINI IFADE EDEN FATiH OKSUZ, BUNDAN
SONRAKI SURECTE ISG KULTURUNUN VE ONLINE EGITIMLERIN BUYUK ONEM KAZANACAGINI SOYLUYOR VE“UZAKTAN
EGITIM ILE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YAZILIMLARIMIZLA FIRMALARA BU KONUDA DESTEK OLMAYA HAZIRIZ" DIYOR.

calisma hayati degil, egitim hayati da
online’a déndd. Gunidmuzde firmalar
kurumsal egitimin 6nemini kavramis
durumda. Biz de bu yazilim ile sirketle-
rin kurumsallagsmasina ve verimliligine
katkr sunmak amacindayiz”

Urettikleri Griintin hentz yurt digin-
da bulunmadigini ifade eden Oksiiz,
hedefleri arasinda globale aciimanin
da oldugunu ve bu dogrultuda 2021

yilinda bu hedefe ulasmayi planladikla-
rini séyluyor.

COVID-19'un pek cok dlke tarafin-
dan “is kazas" olarak tanimlandigini
hatirlatan Fatih Oksliz, ortaya koyduk-
lari yazilimin tam olarak bununla alakali
oldugunun altini gizerek, “Bizim bunun-
la alakali bir modulimiz de mevcut.
Bircok musterimiz COVID-19 sUrecini
buradan takip ediyor. Ayrica firmalarin
pandemi sirecini yazilim olmadan takip
etmesi olduk¢a zor goziklyor. Bircok
firma maalesef, bu ylzden ciddi sikinti-
lar cekiyor ve cekmeye de devam ede-
cek gibi duruyor”diyor.

“UZAKTAN EGITIM YAZILIMLARINA
TALEP ARTACAK”

“Pandemi bize uzaktan bir araya gel-
meyi dgretti” diyen Fatih Oksliz, egitim
ve toplantilarin uzaktan yapilabilecegi-
ni gorduk diyor ve sdyle devam ediyor:
“Uzaktan egitim yazilimlarina Glkemizde
ve dlnyada ¢ok ciddi bir talep olacak
diye dustndyorum. Ayrica hem is gu-
venligi hem de COVID-19 calismalarinin
takip edilmesi icin firmalarin yazilim
arayisl icine girecegini tahmin ediyo-
rum. Biz de uzaktan egitim ile is saghg
ve glvenligi yazihmlarimizla firmalara
bu konuda destek olmaya haziriz”

Amac kurumsal hafiza yaratmak

Kalite yonetim sistemleri ve kisisel verilerin korunmasi alaninda hizmet sunan ISG Yol
Haritasi, 2005 yilinda kuruldu. is saghdr ve giivenligi, uzaktan egitim, kalite ydnetim sistem-
leri, dokiimantasyon ve kisisel verilerin korunmasi noktasinda yazilimlar treten firma, bu
konularda danismanlik hizmeti de veriyor. Firmanin yaptigi yazilimlar, yapilan ¢alismalarin
elektronik ortamda yonetilmesini ve kurumsal bir hafizaya dénismesini sagliyor. Firma,
icinde belediyelerin, kamu kurumlarinin, holding ve blyk sirketlerin de yer aldigi 35
civarinda isletme ile partnerlik yapiyor. Pandemi ile bu alandaki ¢oztimlere olan talebin
arttigini belirten ISG Yol Haritasi, tim sektérlere hizmet verebilecek bir altyapiya sahip.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN MINORIS ORGANIK KIMYA KURUCUSU

HAKAN KUCUKSUCU

“Pandemide yogunlugumuz
¢ katina ciktr”

nnoPark icerisinde faaliyet gosteren
Minoris Organik Kimya, ytzde 100 yer-
li ve organik Urtnler ortaya koyuyor.
Urettigi know-how ve inovasyonu Mino-
ris Baby ismiyle piyasaya sunan firmanin
temel felsefesini strdurdlebilir ve doga-
ya zarar vermeyen Uretim olusturuyor.
“Uretimden Griinin atik haline gelmesi
sUrecine kadar dogaya zarar vermemek
icin ilk giinden beri ¢cabaliyoruz ve bunu
basariyoruz”diyen Kurucu Hakan Kiguk-
sucy, tim proseslerde sifir atik anlayis
ile hareket ettiklerini sdylUyor.

Kurulma amaglarinda yerli ham
madde Uretimini yayginlastirmak ve ye-
rel pazarda kullanima sunmak oldugu-
nu aktaran KicuUksucu, Grtnlerin strekli
gelistirilmesi, global sisteme ve degisen
tuketici taleplerine uygun olmasi igin
biytk bir ¢caba sarf ettiklerini sdyltyor
ve devam ediyor: “Deterjan ve kozmetik
Grdnleri Grettigimiz iki ayr tesisimizde
ve anlasmali Universite laboratuvarlari-
mizda, UrUnlerimizi gelistirmenin yani
sira buradaki 6grenci ve akademisyen-
lere sektorel bilgi ile pazar yonelimleri
hakkinda sudrekli bilgi akisi saglayarak,
nitelikli insan yetismesine de katki sag-
liyoruz”

Pandemi strecinde ¢alisma yogun-
luklarinin Ug¢ katina ¢iktigini ifade eden
Klguksucu, dezenfektan Uretimi, asi,
ventilatér ve maske gibi pandemi sire-
cinde en fazla ihtiya¢ duyulan trtnlerin
dretimi icin tUm bilgi birikimlerini sek-
torlerin hizmetine herhangi bir talepte
bulunmadan sunduklarini séyluyor ve
“Kendi markamiz ile pandemi Ulkemize
gelmeden ¢ok dnce ylzey temizligi ve
dezenfeksiyonu icin gelistirmis oldugu-
muz tek kullanimlik ylzey temizleme
mendilini daha da gelistirdik ve piyasa-

ya tekrar sunduk. Urtinlerimiz, yerli piya-
sanin disinda da yurt disinda da satisa
sunuluyor. Urin gamimiz icerisindeki
temizlik grubu Grinlerimiz yurt disinda
rekabet edebilecek dlctde” diyor.

“E-TICARETTEN GELEN YOGUN TALEBE
EKSIKSIZ KARSILIK VERDIK”

Pandemi ile eski usul ihracatin devri-
ni tamamladigini ifade eden Kicuksucu,

TAMAMIYLA YERLI VE SURDURULEBILIR URUN ANLAYISI iLE HAREKET ETTiKL!ERiNi_ iIfADE EDEN M.iNORiS ORGA.NiK KIMYA
KURUCUSU HAKAN KUCUKSUCU, PANDEMININ DOGAL URUNLER UZERINDEKI ETKIYI ARTIRMASI ILE URUNLERINE YOGUN
BIRTALEP OLDUGUNU VE BU DONEMDE CALISMA PERFORMANSLARININ UC KATINA CIKTIGINI SOYLUYOR,

e-ihracati daha da gtndemlerine aldik-
larini ve bu noktada dnemli yatirimlara
basladiklarini ekliyor. Pandemi surecin-
de internetten alisveris yapan insan sa-
yisinin artmasina ragmen herhangi bir
sikinti ile karsilasmadiklarini belirten Ka-
cUksucu, “Pandemi déneminde yogun
talep ile karsilastik. Pandeminin lke-
mize de gelecek olmasini 6ngdrmemiz
en blyUk sansimizdi. Stre¢ daha basla-
madan kapasitelerimizi iki katina ¢ika-
rarak yogun talebin altinda kalmadan
her kullaniciya cevap verdik. Surecte
¢ogu firmanin aksine hicbir Grinimuz-
de tedarik sikintisi yasamadik. ilk sokun
ardindan kullanicilarimiz da Grdnlerimi-
zin hi¢ tikenmeyecegi gercedi ile stok
yapmaya ya da fazla Urin almaya ihtiyag
duymadi”agiklamasini yapiyor.

Bundan sonraki pazarlama ve satis
gerceginin online olacagina vurgu ya-
pan KigUksucu, yeni sirecte dijitalle-
semeyen ya da dijitallesme konusunda
iyi partnerler edinemeyen firmalar icin
srecin zor olacaginin altini giziyor ve
“llerleyen siirecte i¢c pazar rekabetini
fiyat degil, Urin kalitesi belirleyecek.
Bizce bundan sonra pazarda yer almak
simdiye dek hi¢c olmadidi kadar zor ola-
cak”diye ekliyor.

Siirduriilebilir tiretim anlayisi

Temelleri 2012 yilinda bir start-up olarak atilan Minoris Organik Kimya, 2016 yilinda kuruldu.
Dort yil gibi kisa bir stre icinde tlkenin bilinen bebek driinleri markalarindan biri oldu. Minoris,
Ar-Ge ve tasarim faaliyetleri ile ambalajdan ham maddeye ve nihai trtin haline gelene kadar
tUm adimlarda dodaya zarar vermeyen ve diinyada yeni bir akim haline gelen “clean product”
(temiz Urlin) anlayisi ile hareket edip, tretim gergeklestiriyor. Minoris, sektérde Enduistri 4.0
normlarina en yakin ve yesil fabrika standartlarinda bir tesise sahip ve sifir atik felsefesi ile
hareket ediyor. Firma, Uriintin Uretiminden kullanim stiresinin dolmasina kadar gecen stre
zarfinda dogaya herhangi bir sekilde zarar vermemeyi prensip haline getirmis durumda.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN PROMECH AR-GE&INOVASYON KURUCUSU

MEHMET ATAK

“TUBITAK destegine layik goriilen
UrinUmuz ‘duinyada ilk’ 6zelligine sahip”

MEHMET ATAK, PATENT BASVURUSU YAPILAN URUNLERI NEGATIF BASINGLI NIV VENTILATORUN, TUBITAK TARAFINDAN
DESTEGE LAYIK GORULDUGUNU VE URUNUN CAM KAPLAMA IC DIZAYNIILE DUNYADA ILK OZELLIGI TASIDIGINI SOYLUYOR.

yenin ham madde konusunda

yasadigr disarlya bagimlilik sendro-
munu azaltmak oldugunu ifade eden
Promech Ar-Ge&inovasyon Kurucusu
Mehmet Atak, bu misyonun sadece ken-
dileri icin degil, tim sektdr ve firmalar
icin ne denli elzem oldugunu pandemi
sUrecinin net sekilde ortaya koydugunu
soylUyor. Bu sebeple de InnoPark catisi
altindaki faaliyetlerine tUm zorluklara
ragmen daha da hiz kazandirdiklarini
belirten Atak, “COVID-19'un ulkemizde
goralduga 11 Mart tarihinden itibaren
gerekli tim onlemleri aldik ve faaliyetle-
rimizi yeni normalin yeni sistemi evden
calisma anlayisina uygun gerceklestir-
dik. Kisitlamalarin kalkmasi ile beraber-
se yeniden sahaya donUp 6n tasarimini
yapmis oldugumuz negatif basingli NIV
ventilatordn bitmesi slrecini hizlandir-
dik. Urtinimdiz, TUBITAK Ozel Cagri’ ile
deste@e layik goruldi. Bunun neticesin-
de Konya InnoPark TGB de tiim imkanla-
rini projemiz igin seferber etti. Pandemi
ile mUcadelede biyuk katki sunacagina
inandigimiz Grinumdzin patent basvu-
rusunu da gerceklestirdik. ici cam kap-
lamaya uygun olan Urdn, dinyada ilk
ozelligini tastyacak. Bu sebeple de saglik
alanina sunacagi faydanin yaninda eko-
nomik olarak buyuk bir girdi olacagina
inantyoruz” agiklamasinda bulunuyor.

Turkiye'de son yillarda yUksek sesle
dillendirilen yerli ve milli Gretim anla-
yisinin - éneminin pandemi sdrecinde
daha keskin bir sekilde anlasildigini
ifade eden Atak, “Sinirlar kapandiginda
biz bize kaldik, herkes gibi. Bu da neden
daha yerel olmamiz gerektigi noktasin-
daki farkindaligin artmasina vesile oldu.
Biz de temel isleyis cercevemizi olus-
turan ‘yerli Gretim” anlayisini benimse-
yerek bir kez daha ne kadar dogru bir
karar verdigimizi gordik. Hem katma

Firmamn temel misyonunu Tarki-
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degerimizin artmasi hem de ekonomik
olarak daha guclu bir noktaya gelmemiz
icin bu anlayisin sinirlarimiz icinde daha
da nlfuz etmesi gerektigini dusintyo-
ruz"diyor.

“PANDEMi SURECINDE EN BUYUK
BEKLENTi TEKNOLOJIDEN OLDU”

COVID-19'un tum diger sektorler-
de oldugu gibi tip ve saglik sektorin-
de de anlayisi ve isleyisi yerle bir ettigi-
ni ifade eden Mehmet Atak, pandemi
ile sektdrin yetersizliginin de ortaya
ciktigina dikkat cekiyor: “Goérilmeyen
kigUcuUk bir organizmanin tim hayati
degistirebilecek kadar glclu olabilece-
gini gorduk. Artik hicbir sey eskisi gibi
olmayacak. ‘Tanimlamak sinirlamaktir,
bu sebeple de artik tanimlamayi degil,
anlamayi 6grenmeliyiz. Bu dogrultuda
teknolojinin kadim bilgileri yeniden
godzden gegirilmeli. Kaldi ki, tdm bu
sUre zarfinda en buytk beklentimiz de
teknolojiden oldu. Bu slUrecte en bu-
yUk katki teknoparklardan, Ar-Ge mer-
kezlerinden, kulucka merkezlerinden
geldi”

Teknoparklarin pandemi ile muca-
deledeki dnemine dikkat ceken Atak,
teknoloji yuvalarinin; bilgiye ulasmada,
altyap! saglanmasinda ve verilen tes-
viklerin dogru kullanilmasi noktasinda
blnyelerindeki firmalara calismalari
esnasinda blyudk katki sagladigini sdy-
lGyor ve bu vesile ile de kendi faaliyet-
lerini yUritttgu InnoPark ydnetimine
gosterdigi cabadan ve katkilardan do-
layi tesekkur ediyor.

Hedef digsariya bagimliligi azaltmak

24 yillik tibbi ve muihendisi tecribe ile tibbi cihaz Ar-Ge, imalat ve Urlin satisi alaninda faaliyet
gosteren Promech Ar-Ge&inovasyon, Tirkiye'nin tibbi cihaz alaninda disariya olan bagimliligi-
ni azaltma amaciyla hareket ediyor. InnoPark catisi altinda faaliyet gésteren firma, dinyada ilk
olma 6zelligine sahip ici cam kaplamaya uygun vakumlu kan alma ttpt Uzerine Ar-Ge ¢alis-
malari ylrittyor. Promech, pandemi strecinde 6n tasarimini yaptigi negatif basincli noninva-
ziv ventilatorin Glkenin tibbi cihaz envanterine katilmasi icin siki bir calisma icinde. Kisa stire
icinde nihai Urline donusturtlmesi planlanan Grin hem firmanin disariya bagimliligr azaltma
hedefine hem de lkenin pandemi ile mucadelesine katki sunacak.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN MAYASU AR-GE INOVASYON DANISMANLIK
GENEL MUDURU PROF. DR. SELMAN TURKER

“Urlinlerimiz inovatif calismalar
esliginde Uretiliyor”

— irmanin kurulusu ile pandeminin ne-
— redeyse es zamanli olarak basladigi-
na dikkat ceken MayaSU Ar-Ge ino-
vasyon Danismanlik Genel Muddrt Prof.
Dr. Selman Turker, takviye gida alaninda
hizmet sunduklari icin strecten olumlu
etkilendiklerini sdylUyor.“Pandemi ile bir-
likte bireyler, bagisiklik artirici ve takviye
gidalara daha fazla yoneldi” diyen Turker,
sOyle devam ediyor: “Bu sebeple, nere-
deyse sirket bunyesinde yaptigimiz bi-
tin calismalar pandemiye ait Grtnler ¢i-
kartma sonucunu verdi. Bunlarin énemli
bir kismi 6zgUtin ve patentlik calismalardi.
BUnyemizde, bilimsel ¢alismalarla meta-
bolizma icin dnemli terapotik etkilere sa-
hip oldugu kanitlanmis bazi tibbi ve aro-
matik bitkilerden (TAB) farkli ¢ozlcdlerle,
farkl proses sartlar altinda ekstreler elde
ediliyor. Uriinlerimiz bagisiklik gticlendi-
rici, Alzheimer dnleyici, antioksidan etkili,
detoks etkili, metabolizma hizlandirici ve
alerjiye karsi etkili olmak Uzere alti fonksi-
yonel gruba ayriliyor. Binyemizde cesitli
yaglar, aromatik bitki ekstreleri ilave edil-
mis bal karisimlari, propolis, hidrolize ko-
lajen ve kosantre peynir alt suyu protein
tozu Urln cesitleri Uretiliyor.

Pandeminin de tetiklemesi ile sir-
durulebilirlik ve dogallik noktasindaki
beklentinin arttigi bir gercek. Bu agidan
da Urlnlerimiz tamamiyla gtvenilir.
Hepsi, dogal ve yerli ham maddelerden
elde ediliyor. Ayrica listemizdeki Grtnle-
rin buydk bir kismi, KOSGEB tarafindan
desteklenen proje ¢ercevesinde inova-
tif calismalar esliginde Uretiliyor.

Firmamin en &nemli prensibi; gida
glvenliginden, kaliteden ve mdusteri
memnuniyetinden taviz vermeden,
yerinde ve zamaninda, uygun maliyet-
lerle is yapmak. Ancak tuketicilerin, bu

gidalar satin almasi, diger faktorlerin
yaninda alisveris yaptigi tedarikgi firma-
nin glvenilirligi ile de yakindan ilgili. Bu
baglamda InnoPark'ta konumlanmis bir
akademisyen firmasi olmamiz, Urtnleri-
mizin tlketici tarafindan kabuli husu-
sunda 6énemli bir avantaj sagliyor.

Gok yeni bir firma oldugumuzdan
hendz yurt disinda yokuz ancak bu he-
def dogrultusunda gerekli kurum ve ku-

FONKSIYONEL VETAKVIYE EDICi GIDALAR PAZARINA OLAN TALEBIN TURKIYE'DE VE DUNYADA ARTIS YASADIGINI IFADE EDEN
PROF. DR. SELMANTURKER, BU ALANDA COK YENI BIR FIRMA OLMALARINA RAGMEN, URUNLERININ SAHIP OLDUKLARI
DOGAL ICERIKLER VE INOVATIF YAPILARI SAYESINDE TUKETICILER TARAFINDAN TALEP EDILMEYE BASLADIGINI SOYLUYOR.

ruluslarla gorismelerimiz devam ediyor;
altyapimizi hazirhyoruz!

“TURKIYE PAZARI 2021'DE 950 MiLYON
TL'YE ULASACAK”

Son yillarda tlketicilerde daha sag-
likli olabilmek icin ila¢ kullanmaktan
ziyade beslenmelerindeki yanlislari di-
zeltmek, besinlerden vyeteri kadar ala-
madiklari vitamin, mineral ve tibbi ve
aromatik bitkilerin sahip olduklar aktif
kimyasal bilesikleri takviye edici gidalar
ile alma bilincinin giderek yayginlas-
masinin takviye edici gidalar pazarinin
blyumesini sagladigini vurgulayan Prof.
Dr.Turker,"Son bes yilda Turkiye'de fonk-
siyonel ve takviye edici gidalar pazari
hizli bir blylme gosterdi. Buna ragmen
‘bu pazar daha isin basinda’ diyebiliriz.
Cunku Ulkemizde bu alandaki satislar
toplam saglik satislariicinde heniiz yiz-
de 2,5 civarinda. Bu degerin ingiltere'de
ylzde 40 oldugu biliniyor. Takviye edi-
ci gida pazar, Turkiyede 2016 yilinda
toplamda 735 milyon lira buyUklagun-
deyken, 2021 yilinda 950 milyon liraya
ulasmasi bekleniyor. Halihazirda dinya
Olcedinde takviye edici gida pazar bu-
yUklagu ise 90 milyar dolar” diyor.

Akademik bilgiyi iiriine doniistiirmek

3 Ocak 2020 tarihinden bu yana InnoPark icerisinde faaliyet gésteren MayaSU Ar-Ge Inovasyon
Danismanlik, gen¢ bir firma olmasina ragmen kurucusu Prof. Dr. Selman Turker'in 1985
yilindan bu yana gelen akademik tecrtibesini sunuyor. Akademik bilgiyi Grtine dénistirme
prensibiile hareket eden firma, gida sektériinde insanlara faydali Grinler sunan, kaliteli hizmet
veren ve geng muihendislere cesaret asilayan, istihdam yaratan bir sirket olma amaci gtidtyor.
Tibbi ve aromatik bitkiler ile takviye edici gidalar Uzerinde yogunlasan MayaSU, Tirkiye'nin
sahip oldugu flora, fauna cesitliligini tanitmak istiyor. Firma, ProfTurker markasi ile Grnlerini
Trendyol, Hepsiburada, Gittigidiyor ve N11'de satisa sunuyor.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN AKDI MUHENDISLIK KURUCUSU SERACETTIN AKDI

"Otomotivdeki bilgimizi salginla
mucadeleye aktardik”

nnoPark firmalarindan Akdi Mihendis-
lik, pandemi sirecinde, faaliyet gos-
terdigi otomotiv sektdrdnin yasadigl
durgunluk sebebiyle, sahip olduklari
birikimi ve mihendisligi salginla mica-
deleye aktardi. “Bizim Urettigimiz Urdn-
lerin hepsi 6zel imalat ve 6zgln cihazlar
oldugu icin yurt disinda da basarili bir
pazara sahibiz. COVID-19 6ncesinde
yurt disina dort adet makine satisina ha-
zirlanlyorduk ancak COVID-19 sirasinda
projelerimizin pek cogu askiya alindi. Biz
de sahip oldugumuz bilgiyi salginla mu-
cadeleye entegre etmeye karar verdik.
Bu surecte en biyUk ¢alismamiz meslek
liseleri ile oldu. ilk olarak gévde kesim
makinesi yapip devreye aldik, ardindan
bu makineden yedi tane ve tam oto-
matik kulak ipi kaynatma makinesinden
bir tane Urettik. Bu makineler ¢cevredeki
meslek liselerine goénderilerek maske
imalatinda kullanildi” diyen Akdi Mu-
hendislik Kurucusu Seracettin Akdi, “Bu
projede, Akdi Mihendislik olarak, mas-
ke makinelerinin otomasyonunu sagla-
dik ve makine tasariminda danismanlik
verdik. Projeye basladigimizda 3 TL olan
maskeler proje tamamlandiginda 0,7
Tlye kadar dusmdistl. Boylece salginla
mucadeleye, yerli Uretime ve Turkiye
ekonomisine katkida bulunmus olduk.

Sagladigimiz katkinin bir ayad da
meslek lisesi dgrencilerinin kendilerini
gelistirmesine yonelik oldu. Teknolojik
gelismeleri yakindan takip ederek, 6g-
rencilerin kendini ilerletebilmesi igin
egitim setleri gelistirdik. Sunu sdyle-
yebilirim ki, pandemi ile beraber yerli
dretim kadar mesleki ve teknik liselerin
6nemi de ortaya ¢iktl. Bundan sonrasin-
da hem yerlilige hem de tekniki bilgiye
daha fazla yatinm yapmaliyiz” agiklama-
sinda bulunuyor.
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Pandeminin altini ¢izdigi diger ko-
nularin ise strdurtlebilirlik ve Ar-Ge ca-
lismalari oldugunu aktaran Akdi, Inno-
Park catisi altinda gerceklestirdikleri her
faaliyetin bir Ar-Ge oldugunu belirtiyor.
Yurattukleri calismalarda ve bunlarin so-
mutlastirimasinda da InnoPark'in énem-
li destekleri oldugunu ifade eden Akdi,
“InnoPark’in sagladigi atdlyelerde Gretim

OTOMOTIV SEKTORUNUN COVID-19 SEBEBIYLE YASADIGI DURGUNLUK SIRASINDA SAHIP OLDUKLARI BILGI VE
BIRIKIMI SALGINLA MUCADELEYE AKTARDIKLARINI BELIRTEN SERACETTIN AKDI, BU SURECTE MESLEK LISELERI ILE
BERABER CALISMALAR YAPTIKLARINIVE YERLI MASKE URETIMINE DESTEK VERDIKLERINI SOYLUYOR.

yaplyoruz; altyapimiz teknoparkimizca
saglaniyor. InnoPark, binyesindeki ve di-
sindaki firmalarin birbiri ile etkilesiminde
kopru gorevi gorerek tlkemize ve bizlere
onemli katki saghyor”diyor.

“GELECEGIN YANINDA KALMAK iCiN
DiJITALE YATIRIM YAPMALIYIZ”

COVID-19'un gelecege, teknolojik
gelismelere ve yasama dair bircok yeni
teori sundugunu dile getiren Akd, kisi-
sel alan ve kisisel ekipmanlarin daha da
onem kazandigini ve bunlarin gtindelik
hayata adaptasyon strecinin hizlandigi-
ni sdyltyor ve ekliyor: “Giindelik hayati-
miz tek kullanimlik Grdnler ve kisisel alan
yonlnde sekilleniyor. Bireysel iletisimi
ve ¢alismalari kolay bir sekilde saglaya-
bilmek icin yazilimlar gelistiriliyor. Biz de
bu kapsamda tek kullanimlik seccade-
mizi hayata gecirerek, kisilerin hassasi-
yetine destek sunduk!

Pandeminin vyarattig slregte oto-
masyon ve makine teknolojilerine du-
yulan ihtiyacin da arttigini belirten Akd,
bundan sonraki slrecte asil ayrismanin
bu noktada yasanacagini soyliyor ve
“Gelecegin yaninda kalmak icin dijitale
yatinrm yapmaliyiz. Bu hem firmalarin
hem de Ulkemizin kiresel rekabete tu-
tunabilmesinin tek yolu” diye ekliyor.

BiAS Miihendislik’in Konya ¢6ziim ortag:

Otomotiv sanayiinde hizmet sunan Akdi Mihendislik, 2019 yilinda kuruldu. InnoPark'ta ku-
rulum icin sundugu otomotiv yan sanayi Urtinlerinin test edilmesi ve montajda sik kullanilan
akilli servo pres projesini gegen sure icinde tamamlayip ticarilestiren firmanin tasarimi, yazilimi
ve Uretimi yerli olan Griini icin yurt ici ve yurt disi satis calismalar devam ediyor. BIAS Mihen-
dislik'in Konya ¢&ztim ortagi olan Akdi, Bu sayede MSI sonlu elemanlar analizlerine, Avrupa ve
Uzak Dogu menseli bircok test cihazina, veri toplama ekipmanlarina ve sensorlere ulasilabilir-
lik sagliyor. Firma, 6zel makine imalaty, test sistemleri, firinlar ve proses ¢ézimleri ile otomotiv

sanayiinin tim alanlarina hizmet veriyor.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN FIRDEVS DENTAL KURUCUSU

PROF. DR. SERHAN AKMAN

“Uzun kullanimh koruyucu yuz
siperligimizi seri Uretime aldik”

COVID-19 DONEMINDE SAHIP OLDUKLARI SORUMLULUKLARIN BILINCI ILE HAREKET ETTIKLERINI IFADE EDEN
PROF. DR. SERHAN AKMAN, BU SURECTE, UZUN SURELI KULLANIMDA RAHATSIZLIK VERMEYECEK, ERGONOMIK
KORUYUCU YUZ SIPERLIGINI DEVREYE ALDIKLARINIVE URUNUN SERI URETIMINE BASLADIKLARINI BELIRTIYOR.

firma oldugumuzdan, COVID-19

slirecinde, sorumluluklarimiz ol-
dugu bilinciyle hareket ettik ve Firdevs
Dental olarak, uzun sureli kullanimda
rahatsizlik vermeyecek, ergonomik bir
koruyucu yuz siperliginin seri Gretimi-
ne cok hizli bir sekilde basladik. Yurt ici
talebin karsilanmasinin yaninda Urinin
ihracatini da yaptik. Givenle kullanilabi-
lecek, hava gecgirmez, yikanabilir cerrahi
maskeler konusunda da deneysel calis-
malarimiz devam ediyor” diyen Firdevs
Dental Kurucusu Prof. Dr. Serhan Akman,
pandemi sdrecinde Turkiye'nin ¢ok hiz-
I bir aksiyon alarak, koruyucu ekipman
konusunda hem i¢ talebi karsiladigini
hem de diger Ulkelere yardim sagladi-
gini ve bunun bir gurur teskil ettigini
ifade ederek, "Urettigimiz koruyucu yiiz
sperligi ile bu gururun bir pargasi oldu-
gumuzu dustntyoruz. Ulkemizin ortaya
koydugu basari, kiresel anlamda 6rnek
teskil etti. Turkiye'nin pandemiyi bitirme
hedefinde, etkinligi yiksek asi ¢alisma-
larinda da basarili olacagina inancimiz
tam. DUnyanin en gelismis saglik sistem-
lerinden birine sahibiz; saglik teknolojisi
ve katma degerli Uretimde de yUksek
standartlari yakalayabiliriz. Glcld saghk
sistemimiz ag, ilag vb. kritik saglik Grdn-
lerinin Glkemizde Uretilmesi ve gelistiril-
mesiyle daha da glg¢lenecektir. Yillardir
yUksek fiyatlarla aldigimiz ithal Urinle-
rin dezavantajlarini yasityoruz. Pandemi
bir kez daha gosterdi ki, uygun fiyatlara
daha kaliteli Grtnler Gretip, halkimizin
hizmetine sunabiliriz. inaniyorum ki, re-
kabetin yerli Grlnler arasinda yasandigi
bir déneme girecegiz. Resmi kurumlar-
da mUmkin olan en fazla miktarda yerli

1/ S aglik alanindafaaliyet gosteren bir

dretim saghk Grdnlerinin kullaniminin
artmasl, tedaviler ve kullanim icin gerekli
teknik 6zelliklerin 6ne ¢ikmasi hem sek-
tort guglendirecek hem de yerli firmalar
arasindaki rekabetin artmasi kaliteyi yu-
kariya taslyacaktir.

Bu noktada rekabeti belirleyecek
olan markalasma, bilimsel yeniliklerin
takibi ve kendi pazarini olusturabilen
patentli Urdnlerin piyasadaki yayginhgi
olacaktir. Pandemi gibi kapsamli prob-

lemlerin ¢6zimunde hizli ve dogru
adimlar atmanin, bilimi kullanarak etkin
¢ozdmler olusturmanin firmalar ve Ulke-
ler icin dGnemi anlasiimistir” diyor.

“DIJITALLESME VE DOGALLIK ARTI
SAGLAYACAK”

Pandeminin, faaliyetlerini verimli bir
sekilde dijital ortamda yuritebilen fir-
malar i¢in dnemli avantajlar sagladigini
ifade eden Akman, bu surecte tiketici
aliskanliklarinin dijitale ve dogala daha
egilimli hale geldigini ve bu iki kavrami
odagina alan firmalarin bundan sonraki
sUrecte en karli sekilde hareket edecegi-
ni aktariyor.

Kisisel bakim ve hijyen Urinlerini
kullanan sayisinin pandemi ile beraber
daha da arttigini belirten Akman, Ulke-
mizde bu alanda her tUrlt Urdne ulas-
manin mUmkun oldugunu ve sektdrin
ihracatinin arttigini séyltyor ve ekliyor:
“Gelisen sektorle beraber gelecekte ithal
drinler Ulkemiz pazarinda yer bulama-
yacak. Kisisel bakim Grtnlerinde artan
bilgi birikiminin yerli kozmetik sektériin-
de de dnemli bir gelismeyi tetikleyece-
gini, kozmetik sektoriint de gelistirece-
gini 6ngoriyoruz!”

Fikir ve proje ¢6ziim merkezi

2011 yilinda KOSGEB Enduistriyel Uygulama projesi kapsaminda dis hekimleri Dog. Dr. Melek
Akman ve Prof. Dr. Serhan Akman tarafindan kurulan Firdevs Dental, InnoPark'in kurulumu ile
faaliyetlerini teknopark buinyesine tasidi. Firma, kurucu ortaklarin projelerini hayata gegirdik-
leri bir yapi olmanin otesinde, akademisyenlerin fikir ve projelerini prototipe donistirdigi
bir ¢6zUm merkezi konumunda. Yurt icinde dokuz, yurt disinda sekiz tescili alinmis patentli
calismast bulunan kurum, iSO 13485 kalite standartlariyla tretim yapiyor. Markalasma, patent-
lendirme ve belgelendirme streglerini tamamlayan firma, devam eden Uretimlerinin yaninda
kendi pazarini olusturacak yeni 6zgun fikirleri pazara sirme asamasinda.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN PERISFER KURUCUSU DR. SONER ARSLAN

“Tek kullanimlik seccademiz ile

Orta Dogu'ya acilacagiz”

2016 YILINDA CALISMALARINA BASLADIGI TEK KULLANIMLIK HIJ)YENIK SECCADENIN PATENT VE URETIM CALISMALARINI
COVID-19 SURECINDE TAMAMLAYAN PERISFER KURUCUSU DR. SONER ARSLAN, 2020 YILININ SONLARINA DOGRU URUNU
317 MILYONU ASKIN MUSLUMAN'IN YASADIGI ORTA DOGU'YA ARDINDAN DA AVRUPA'YA PAZARLAMAYI HEDEFLIYOR.

OVID-19 surecinde hijyenin tim
C dlnyada artan 6nemi ile birlikte
bu alandaki Urdn cesidi sayisi-
nin arttigina ve yenilik¢i Urtnlerin de
devreye alinabilecegdine dikkat ceken
Perisfer’in kurucusu Dr. Soner Arslan,
kendilerinin de bu dénemde hijyen
acgisindan bir drin ortaya koydugunu
soyliyor ve soyle devam ediyor: “Bu
sUreg, sartlarin nasil hizla yeni ihtiyaclar
cikarabilecegini gdstermesi agisindan
glizel bir vaka érnegi oldu. insanlik her
tlrld senaryoya hazirlikli olmali. Ben de
hizla degisen sinirlar, kiiresellesmenin
etkisi ve savaslar ylztinden yasanan ha-
reketliligi goz dnlne alarak, gelecekte
viral salginlarin artacagi éngortsinde
bulunmustum. Bu viral bulasin en ¢ok
da kamusal alanlarda olacagini bunlar-
dan birinin de ibadethaneler olacagini
disinmustim. Bu ylzden de 2016 yI-
linda tek kullanimlik seccadelerle ilgili
calisma yaptim. COVID-19 surecinde
ise firma olarak bu patentli GrinUmuU-
zU Uretmek icin ¢alismalar ydrdtmeye
basladik. Seccademiz, su an sadece
yurt icinde kullanimda ancak 2020'nin
sonlarina dogru yurt disi pazarlara
acilmayr hedefliyoruz. Toplamda 317
milyonu askin Mdsliman ntfusa sahip
Orta Dogu ve Kuzey Afrika Ulkeleri ile
43 milyonu askin Mdsldman’in yasadigi
Avrupa hedef pazarlarimiz olacak.
Firma olarak Urettikleri Grtnlerin her
birinin bir potansiyel tasidiginin altini
¢izen Arslan, her drin i¢in uzun vadede
yatirimlar yapma projelerinin oldugunu
soyllyor ve ekliyor: “Simdilik oncelikli
alanimiz hijyen trtnleri ve burada bir
yatinm icindeyiz. InnoPark bunyesinde
faaliyet gosteren Akdi Mihendislik fir-
masl ile patentli Urinimzdn seri Ure-
timi igin bir Uretim hatti imal ediyoruz.
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Boylece teknoloji gelistirme bolgeleri-
nin kurulus ruhuna da uygun olarak bir-
likte calisma ve gelisme anlayisi icinde
faaliyetlerde bulunuyoruz. Ote yandan

Hijyenin gelecegine yatirim

yatinmcilarla is birligi yaparak projeleri-
mizi daha hizli hayata gegirmeyi amag-
liyoruz!

“KATMA DEGERi YUKSEK BiR BUYUME
STRATEJisi UDUYORUZ”

“Bu slrecte, Ar-Ge yapma yetenegi-
ne sahip olan firmalarin toplumun ih-
tiyaclarina cabuk yanit verebildigini ve
rekabette avantaj sagladiklarina sahit
olduk” diyen Dr. Arslan, bunun bilincin-
de bir firma olarak katma degeri yuksek,
tekel saglayacak buluslar ve tasarimlar
yaparak daha yavas ama kararl bir bu-
yUme strateji guttklerini soylUyor.

isletmelerin maliyetleri diistirmek ve
rekabet avantaji saglayabilmek icin yeni
Uretim teknolojilerine odaklanacagini
ve yeni dénemde dijitallesmenin ayristi-
rici bir rol Ustlenecegini vurgulayan Dr.
Arslan, bir diger hassas kriterin ise cevre
dostu Urtnler olacagina vurgu yaparak
devam ediyor: “Cevre Kkirliligini burada
ayri bir konu olarak ele almakta fayda
var. Medikal tekstil Grlnlerinin bu kadar
yogun kullaniimasi cevre kirliligine ne-
den oldugu icin insanlari rahatsiz ediyor.
Bu acidan bu alanda doga dostu veya
organik bazli Urlnler ¢evre hassasiyeti
yUksek olan tuketiciler icin bir alternatif
sunacaktir”

Dr. Soner Arslan’in 2016 yilinda, gelecekte daha fazla ihtiya¢ duyulacagini disindugu tek
kullanimlik hijyenik seccade (SecdeBant) yatirimi ile temelleri atilan Perisfer, medikal ve
hijyenik Urtnler grubunda hizmet veriyor. Firmanin 2020 yilinda patent belgesini aldigi
SecdeBant'in ticarilestiriimesi icin InnoPark’a basvuran Arslan, projenin kabul edilmesi ile
19 Haziran 2020 tarihinde teknopark buinyesinde faaliyetlerine basladi. Giindelik hayatin
icinde ihtiya¢ duyulabilecek Grtinlerin arastiriimasi ve gelistiriimesini yapmayi da hedefle-
yen Perisfer'in patent basvurusunda bulunmayi distindtigu bes trdnd bulunuyor. Firma,
zamanla bu drtnleri gelistirip uluslararasi alanda da patentlerini almayi hedefliyor.
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INNOPARK'TA FAALIYET GOSTEREN NOGAYT ENDUSTRI KIMYA EKIP LIDERI

MUHAMMET BARIS SUTCU

“Dlinya markasi olma hedefiyle
calismalarimiza devam ediyoruz”

SITRETT MX MARKALI COK AMACLI TEMIZLEYICININ DUNYADA BUYUK SES GETIRMESI UZERINE YENi AR-GE URUNU
OLAN DEZENFEKTANIN RUHSATLANDIRMA ASAMASINA GECTIKLERINI, TEMIZLIKTEN SONRA HIJYEN SEKTORUNDE DE
MARKALARININ KONUSULACAGINI IFADE EDEN MUHAMMET BARIS SUTCU, DUNYA MARKASI OLABILMEK ICIN SITRETT
MX KALITESINDE SPESIFIK URUNLER UZERINDEKI CALISMALARINI ARTIRACAKLARINI SOYLUYOR.

1/ ay once bagslayan Kimyasal
1 7 Biyolojik Radyoaktif Nukleer
(KBRN) isimli bir projemiz var.
Kimyasal kalintilari temizleyen bu yizey
temizleyici Urindmdz, glclu dezenfekte
etkisine sahip ve zararsiz bir Grin. Urlindn
ruhsatlandirma c¢alismalari bittigi anda
tlm dUnyada ses getirecedine inaniyoruz.
Bununla birlikte strecin gerektirdigi ve
asil olan isimiz ile bagintili Grln gelisimi-
ne yoneldik. ULV cihaz, siperlik Gretimi,
kuru duman ile dezenfeksiyon cihazi gibi
gelistirmelerde bulunduk. Siperlik igin ilk
ihracatimiz Hollandaya oldu. Pandemi
sirecinde ciddi ses getiren ve pazarin
ihtiyaci olan calismalardi bunlar” diyen
Muhammet Baris Sttcd, salgin donemin-
de daralan temizlik Grinleri pazarinda fir-
may ayakta tutmak ve Ulkeye doviz katkisi
sunmak icin daha yogun talebin oldugu
dezenfektan pazarinda calismalar gercek-
lestirdiklerini sdylUyor.

“Son yillarda temizlik Urdnleri sek-
térinde buytk bir rekabet s6z konusu
ancak biz bu rekabetin iginde degiliz. Biz
oncelikle bir Ar-Ge sureci yasadik. Eger
pazara iceriden daha farkli bir Grdn sun-
mazsaniz sansiniz olmaz. CUnku yerles-
mis Urln ve guglu firma sayisi ¢cok fazla.
Pazarda bulunan ve artan yabanci mar-
kalarin muthis bir savunma refleksi var”
diyen Sutcl, bu yikicihdin kendi Urdnleri
icin s6z konusu olmadigini séyldyor ve
devam ediyor: “Yeni sundugumuz Sitrett
MX markali Grinimaz teknolojisi ile ya-
banci markalarin ¢cok éninde bir temiz-
lik GrainG. Uzun sdreli bir Ar-Ge calismasi
gerceklestirdigimiz Grintmiz cok glglu
ve ¢ok zararsiz. Farkli alanlarda kullanila-
biliyor, bu sayede stok maliyetini mini-
malize ediyor. Dlinya ¢capinda gecerliligi

olan Urdndmdz dogaya zarar vermiyor,
sucul hayatin surdurdlebilirligine negatif
etki olusturmuyor.

GUndmiz rekabetciliginde teknolojik
buluslarin ve inovatif calismalarin énemli
bir yer tuttugunu ifade eden Sutc, bu du-
rumun kendilerini en iyisini yapmaya ittigi-
ni soyllyor. Bu baglamda Ar-Ge ¢alismala-
rnin devam ettigini belirten Sttcy, "KBRN

Ar-Ge ile alakali calismalarimiz devam
ediyor, dezenfeksiyon ile alakali ultrasonik
temassiz Urtnler Uzerine bir calisma baslat-
mak Uzere hazirlik icindeyiz. Temizleyici ve
hijyen Uzerine diinya markasl olmak adina
calismalarimiza hiz kazandiracagiz" diyor.

“MERDIVEN ALTI URETiM REKABETI
DUSURUYOR”

Turkiye kimya sektorinde en buylk
problemin merdiven alti Gretim oldugdu-
na dikkat ¢ceken Sttcl, bu durumun hem
rekabeti baltaladiginin hem de guglu fir-
malarin Uzerini 6rttdgunln altini giziyor.
Bir baska problemin ise reklamciliktan
kaynakladigina dikkat ¢eken SttcU, soz-
lerini s6yle sdrddrtyor: “Firmalarin pek
cogu reklamlarda sundugu glice sahip
degil, bu da musteri glvenini zedeleyen
bir duruma sebep oluyor. Markalarin, ger-
cekligin ve belirli kistaslarin dijital mecra-
da daha etkin olmasi gerek, bunu arastirip
onaylayan bir mekanizma gelistirilmez ise
kisa strede dijital pazar alanlari gtvenilir-
liklerini kaybedecekler ve bu durumdan
hepimiz etkilenecegiz. Dijitallesmeye git-
tigimiz yeni dinya anlayisinda bdyle bir
zedelenme yasamak Ulke ekonomisi igin
de bir kayip olur”

Temizlik lirliinlerinde dogallik garantisi

Tiryaki Grup biinyesinde hizmet veren (¢ ana gruptan biri olan Nogayt Endustri Kimya, Inno-
Park icerisinde 2018 yilinda kurulan kulucka firmalardan biri. Firma, ¢ok kisa streli bir yapiya
sahip olmasina ragmen ortaya koydugu inovasyonla dikkat cekiyor. Temizlik ve dezenfektan
grubunda hizmet sunan Nogayt Endustri, diinyanin en gigli ve en zararsiz gok amagli temiz-
leyicisi olarak lanse ettigi Sitrett MX markali Grind ile sektdrde buyik takdir topladi. Pek ¢ok
sirketin aksine pazarlama stratejisi olarak yerli pazardan &nce globali, dncelikli olarak da Av-
rupa’yl hedefleyen sirket, Grindn yurt icinde yayginlasmasi icin ¢alismalarina hiz kazandirmis
durumda. Firma, sehirlerde, sektorlere 6zel bayilikler verme sistemi ile ilerliyor.
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Pandemide KSO'nun Faaliyetleri
Bizden Haberler

® KSO hizmet binasinda tedbirler en Ust seviyede
® Sokagda ¢ikma yasaklarinda, calisma izinleri koordine edildi

® KSO, Uye aidatlarini erteledi

® KSO Pandemi Kurulu, sanayicilerin sorunlarinin takipgisi oldu

® Konya'da sanayi ¢alisanlarina COVID-19 antikor tarama testi yapildi

® KSO, “TS 13811 Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi” belgesini alan
Turkiye'deki ilk sanayi odasi oldu

® Her an tedbir, her yerde tedbir cagrisi

® KSO, meslek komitesi toplantilari ile sektorlerin sorunlarina ¢ézim uretiyor

® KSO, sanayinin nabzini tuttu

® KSO, maske Uretimini koordine etti, Uyelerine Ucretsiz maske dagitti

® KSO, sanayicilerin sorunlarini TOBB’a ve bakanliklara iletti

® KSO’nun destekledigi Turkiye'nin 3 boyutlu ilk sanal fuari gerceklestirildi

® Mehmet Tuza Pakpen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

pandemi doneminde Uretimleri ile bliylik basar gosterdi

® OSBUK, “Tedbir Al, Calisanini Koru, Uretime Devam Et Turkiyem” kampanyasi baslatti
® Vali Ozkan'dan isci ve isverenlere tedbirlere eksiksiz riayet cagrisi

® Rifat Hisarciklioglu: “Konya her zaman girisimci ve Ureten bir sanayi

altyapisina sahip”

® Konyali isletmeler, gliveni ve hijyeni tescilledi

® Baskan Kutlikcli, Konyali sanayicilerin taleplerini Bakan Varank’a iletti

® Kutikel, misterek meclis toplantisinda sanayicilerin taleplerini dile getirdi

® KSO, yeni donemin ilk B2B gorlismesini organize etti

® Anadolu Ar-Ge ve Tasarim Merkezleri Ortak iletisim ve isbirligi Agi

Teknolojik doniisiime 6nculiik edecek

® Konya OSB’de 143 parselin tahsisi tamamlandi

® “Anadolu’nun En Etkin 50 is insani” arasinda {i¢c Konyali sanayici yer aldi

® Konya'daki 19 ilceye, yatinm ve tegviklerde “alt bélge” avantaji

® Konya, devler listesinde 22 firma ile yer aldi
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Konya Sanayi Odasi hem calisan persone-
lin hem de Uyelerin koronaviris salginin-
dan korunmasi amaciyla, hizmet binasin-
da gerekli tim hijyen tedbirlerini devreye
soktu. Girislerde ates 6lcimi ve maske
takmak zorunlu hale getirildi, dontstmlu
calisma uygulamasi gerceklestirildi. Hiz-
met binasi belirli araliklar ile dezenfekte
ediliyor. Ayrica farkindaligin artirilmasi icin
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
hazirlanan “Isyerlerinde Uyulmasi Gereken
7 Kural” afisi hem KSO hizmet binasina
hem de is yerlerine asilmasi icin Uyelere
ulastirldi. Ayrica, hizmet binasina girisler-
de HES Kodu sorgulamasina da gecildi.

tedbirler en Ust seviyede
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KONYA iLi IMALAT SANAYI CALISMA iZIN
TALEPLERI.

Sokaga cikma
yasaklarinda,
calisma izinleri
koordine edildi

Konya Sanayi Odasi'nin pandemi déne-
minde yaptidi en 6énemli gorevierden
l bir tanesi de sokada cikma kisitlama-

larinin bulundugu glnlerde, yasaktan
muaf olarak calismak isteyen isletmeler
icin galisma izni koordine etmesi oldu.
Slrecin en basindan bu yana, Turki-
ye'nin tum tedbirleri eksiksiz alarak ¢alis-
ma hayatini sirdirmesi gerektigini ifade

eden Konya Sanayi Odasl, bu kapsamda
sokaga ¢ikma kisitlamalarinin bulundu-
gu gunlerde Konya Valiligi tarafindan
verilen calisma izinleri taleplerinin top-
lanmasi ve koordine edilmesi tarafinda
buyuk rol oynadi.

KSQ, Uye aidatlarini
erteledi

Konya Sanayi Odasi (KSO), haziran ayinda édenmesi

gereken yillik UGyelik aidati ve munzam aidatini, gecik-
me zammi Ve faiz tahakkuk ettirilmeksizin ekim ayina
erteledi.

Ayrica, Konya Sanayi Odasi, Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan tarafindan baslatilan “Biz Bize Yeteriz
Turkiyem” milli dayanisma kampanyasina destek vere-
rek, 100 bin TL bagis yapma karari ald.
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OMER SAYLIK
KSO YONETIM KURULU
BASKAN YARDIMCISI

HUSAMETTIN SONMEZ
KSO YONETIM
KURULU UYESI
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SEVDA KAYHANYILMAZ
KSO YONETIM
KURULU UYESI

HIFSIS
KSO YONETIM
KURULU UYESI

FATiH OLGUN
KSO YONETIM
KURULU UYESI

OYDEMIR

KSO Pandemi Kurulu, sanayicilerin
sorunlarinin takipcisi oldu

Koronaviris (COVID-19) salgini ile mUcadele kapsaminda,
Konya Sanayi Odasi (KSO) tarafindan, is diinyasinin yasadigi
sorunlarin 6nidne gegmek, sanayicilerin pandemi basta olmak
Uzere, taleplerini ve sorunlarint ilgili makamlara ulastirarak ¢o-
zUmun takipgisi olmak icin KSO Pandemi Kurulu olusturuldu.
Sanayicilerin Pandemi Kurulu'na direkt ulagabilmesi icin

grubu kuruldu.

destek@kso.org.tr mail adresi ve 0533 763 49 13 numarali
WhatsApp iletisim hatti hayata gecirildi. Buralara gelen talep-
ler, kurul tarafindan rapor haline getirilerek, Bakanliklar, TOBB
ve Konya Valiligi basta olmak Gzere ilgili makamlara ulastirildi.

Ayrica meslek komitesi Uyelerinden olusan bir WhatsApp

Konya'da sanayi ¢alisanlarina
COVID-19 antikor tarama testi yapild

Konya Sanayi Odasi Baskani Memis Ku-
tlkcl, Konyada sanayi isletmelerinde
calisanlara yonelik COVID-19 antikor ta-
rama testlerinin, sanayicilerin talepleri
dogrultusunda gerceklestirildigini ve ta-
mamlandigini sdyledi.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligr ile Saglk
Bakanligi is birliginde, Konya Sanayi Oda-
si'ninkoordinasyonunda gerceklestirilen
tarama testlerinin isletmelere gidilerek,
calisanlardan yerinde numune almak su-
retiyle gerceklestirildigini kaydeden Kuitik-
cd, sanayicilerin calisanlarina yonelik tara-
ma testi taleplerinin Konya Sanayi Odasl
tarafindan olusturulan pandemi.kso.org.tr
adresinden toplandigi bilgisini verdi.

“URETIM KARARLILIGIMIZI SURDURURKEN
SAGLIGIMIZI DA KORUMAK ZORUNDAYIZ”
Tum dinya ekonomilerinde buydk
soklara sebep olan yeni tip koronavirts
salgininin Turkiye ekonomisinde de ha-
sarlar actigini, ancak Tdrkiye'nin bu su-

421 SONBAHAR 2020

reci en iyi yoneten Ulkeler arasinda yer
aldigini ifade eden Kuttkeu, sunlari séy-
ledi: “Ulkemizin salginin ilk glninden
bu yana, Sayin Cumhurbaskanimizin
liderliginde gosterdigi Uretim kararlilig
mutlaka devam etmelidir. Ancak Uretir-
ken de hem isverenlerimizin hem de ¢a-
lisanlarimizin saghgini korumak, gdvenli

Uretimi dncelemek zorundayiz.

1 Haziran itibariyla Glkemizde bagla-
yan yeni normal déneminde, Konya'miz-
da sanayi Uretiminin glvenle devami
icin tarama testlerini gerceklestirdik.
Odamizin koordinasyonunda ydrutilen
sUrecte, isverenlerimizin talepleri dog-
rultusunda testleri gerceklestirdik.
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KSO, “TS 13811 Hijyen ve
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Sanitasyon Yonetim Sistemi”

belgesini alan Tlrkiye'deki ilk sanayi odasi oldu

Konya Sanayi Odasi (KSO), pandemi déne-
minde hijyene verdigi 5nem ve bu alanda
yaptidi calismalar ile Turk Standartlari Ens-
titisy tarafindan verilen “TS 13811 Hijyen
ve Sanitasyon Yonetim Sistemi” belgesini

: 3

alan Turkiyedeki ilk ve tek sanayi odasl
oldu. InnoPark Konya Teknoloji Gelistirme
Bolgesinde duzenlenen 6dul téreninde
KSO'nun belgesini Baskan Memis Kitlk-
cu aldi. Toérene, Sanayi ve Teknoloji Bakan

isyerderimizde kurallara eksiksiz riayet edelim.

ANCAK YETMEZ!

Yardimcisi Hasan Buyukdede, TSE Baskani
Adem Sahin, Konya Valisi Vahdettin Ozkan,
Konya Blyuksehir Belediye Baskani Ugur
ibrahim Altay, KSO Meclis Baskani Tahir Bi-
yUkhelvacigil ile cok sayida davetli katildl.

»

Yayilmayl énlemek icin mesai sonrasinda sosyal hayatimizda da tedbirlere uymak zorundayiz.
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§ Mehmiet &b Sakin 1 Korsde Bagkaru

Metin Giines KSO/Fatih ULU...
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KSO, meslek
komitesi
toplantilariile
sektorlerin
sorunlarina
¢Ozum uretiyor

Konya Sanayi Odasi (KSO), pandemi slrecinde yap-
t1g1 calismalara bir yenisini daha ekledi. KSO, sektor- o
lerin ve sanayicilerin sorunlarina ¢ézim dretmek ; A b B
amaciyla meslek komitesi toplantilarina basladi. ¥ Mastata v !

KSO Baskani Memis KutikcU'nin baskanlidinda,
video konferans ile yapilan toplantilarda mermer,
insaat, iklimlendirme, geri dénisim, un ve unlu
mamuller, et ve et Urlnleri, seker, ¢ikolata, yumur-
ta, yem ve sut, plastik, ambalaj, kimya, ayakkabi ve
tekstil sektorlerini temsil eden 12 meslek komitesi
ile bir araya gelindi. Konya Sanayi Odasi Baskani Me-
mis KUtlkcl, 24 meslek komitesinin tamamiyla bir
araya geleceklerini ifade ederek, toplantilar sonra-
sinda sanayicilerin talepleriniiceren raporlarin TOBB
basta olmak Uzere ilgili kurumlara iletildigini ve so-
runlarin takipgisi olduklarini séyledi.
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KSO, sanayinin nabzini tuttu

I

KONYA
SANAYI ODASI
Corona viriis (COVID-19)

Ekonomik Durum Arastirmasi
Konya - 2020

Konya Sanayi Odasi (KSO), pandemi
sirecinde Konya sanayisinin nabzini
tutmak, sanayide yasanan problemleri
ve sanayicilerin taleplerini analiz etmek
amaciyla “COVID-19 Ekonomik Durum
Arastirmasi” anketini gerceklestirdi.

Online ve telefon yoluyla ger-
ceklestirilen anket sonuglarina gore,
firmalarin ekonomik anlamdaki 6nce-
likli bes temel sorunu, “piyasalardaki
durgunluk’, “nakit sikintisi’; “girdi ma-
liyetlerindeki artis’, “talep yetersizligi’,
“dis ticaret pazar daralmasi” olarak &ne
cikiyor.

B (k

h=)

KONYA
SANAYI ODASI

Piyasalardaki  Makit Siloetis Girdi
Durgunluk Malipetlerindeki
Ay

Firmalari pandemi sirecinde en
cok endiselendiren hususlarin basin-
da ise, “calisanlarin saghgini koruma’,
‘6demeler dengesi’, “uluslararasi tica-

ret’, "musteri kaybi” ve “tedarik zinci-

Tabep Vatnrsirsdi Cep Ticarst Parar Nogl
Darsmiss

rindeki aksamalar” geliyor.

Ayrica ankete katilan sanayicilerin
ylzde 80,6'si Konya Sanayi Odasi'nin
pandemi strecindeki performansini
olumlu bulduklarini ifade etti.

KSO, maske uretimini koordine etti,
uyelerlne VESANEN G daglttl

&

Pandeminin goértlmeye baslandig
ilk ginlerde, cesitli sorunlardan do-
layl maske temini noktasinda bu-
yUk sikintilar yasandi. Konya Sanayi
Odasi (KSO), sanayi isletmelerinde
calisanlarin - saghginin  korunmasi
ve maske temini sorunundan etki-
lenmemesi icin Gcretsiz maske da-
grtimi gerceklestirdi. Bu kapsamda,
valilikten temin edilen yaklasik 120
bin adet maske, Uyelere Ucretsiz bir
sekilde dagitildi.

Ayrica Konya Sanayi Odasl Tekstil
Meslek Komitesi Gyeleri de KSO'nun
koordinasyonunda bir araya gelerek,
organize bir sekilde maske Uretimi-
nebasladi. Jest Protection ortak mar-
kast ile retim devam ediyor.

SONBAHAR 2020 1 47




TONCA | PANDEMIDE KSO'NUN FAALIYETLERI

DNV A SANAY] ODAS
ke [ Koy asanavi ooast ke | Koy SaNAVI ODAST

KSO, SANAYICILERIN SORUNLARINI TOBB'A VE BAKANLIKLARA ILETTI

Cozume kavusmasi icin
sorunlarin takipcisi oldu

Turkiye'de ilk COVID-19 vakasinin
gorilmeye baslandigr 11 Mart tari-
hinden itibaren Konya Sanayi Oda-
si (KSO), rutin isleyisinin yaninda is
dinyasinin pandemi sirecini en az
hasarla atlatmasi icin yogun bir ¢a-
lisma temposuna girdi.

KSO dUyesi olsun ya da olma-
sin bu dénemde tlim sanayicilere
ulasilmaya calisildi ve yine sanayi-
cilerden gelen talepler ile sorunlar
basta Ust kurulus TOBB olmak Uze-
re, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig,
Ticaret Bakanhgi, Cevre ve Sehircilik

Bakanhgi ile ilgili kurumlara iletildi.
11 Mart tarihinden bu yana cesitli
toplantilarda dile getirilen sorun-
larin yani sira ilgili kurumlara gon-
derilen raporlar ile isverenlerin ve
isletmelerin bircok sorunu ¢éztime
kavusturuldu.

KSO'nun destekledigi Turkiye'nin 3 boyutlu
ilk sanal fuari gerceklestirildi

Ticaret Bakanliginin destegiyle, Selcuk Universite-
sinin ve Makine Ihracatgilari Birligi'nin organizasyo-
nunda, Konya Sanayi Odasinin da destekleyici ku-
ruluslar arasinda yer aldigi, Tarkiye'nin ilk 3 boyutlu
sanal fuar olma ozelligi tastyan Agrivirtual-Tarim ve
Hayvancilik Makineleri Sanal Fuari, 22 Haziran tari-
hinde yapildi.

Telekonferans yontemiyle gerceklestirilen acili-
sa, Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, Tiirkiye ihracatgilar
Meclisi Baskani ismail Gulle, Makine Ihracatcilar Birli-
gi Yonetim Kurulu Baskani Kutlu Karavelioglu, Konya
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Uyesi Sevda Kayhan
Yilmaz, Selcuk Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mustafa
Sahin ile 6nde gelen firmalarin temsilcileri katildl.

(9 Agrivirtual
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MEHMET TUZA PAKPEN MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI

Pandemi doneminde uretimleri ile
buyuk basari gosterdi

Konya Organize Sana-
yi Bolgesinde bulunan
Mehmet Tuza Pakpen
Mesleki ve Teknik Anado-
lu Lisesi, pandemi done-
minde yaptigi calismalar
ile hem farkini ortaya
koydu hem de buyuk ba-
sari elde etti.

Salgin - déneminden
once  OgJretmenlerinin
ve 6grencilerinin yaptigi
Uretimler ile basarisini
tescilleyen okul, bu do-
nemde de gerceklestir-

digi imalatlar ile ¢cok gu-
zel islere imza atti. Okul,
ilk olarak Konya Mesleki
Teknik ve Anadolu Lisesi
ile is birligi yaparak, yuz
koruyucu siper maskesi-
nin Uretiminin gercekles-
tirlmesine katki sundu.
Daha sonra, saglk cali-
sanlarinin koronavirsten
korunmasinda ve izo-
lasyonunda buydk katki
saglayacak olan ‘“izole
Numune Alma Unitesi”
Uretildi. Son olarak da bir-

1€

¢ok kurum ve firma tara-
findan siparisi verilen, pe-
dalli ve sensorl kullanim
ozelligi de bulunan de-
zenfektan standini Urete-
rek, bu dénemde buyuk
bir farkindalik olusturdu.

OSBUK, “Tedbir Al, Calisanini Koru,
Uretime Devam Et Tlrkiyem”
kampanyasi baslatti

Baskanligini Konya Sanayi Odasi Baskani Memis Kitikct'nin ydratttgu, Or-
ganize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK) tarafindan, sanayi isletmele-
rinde calisanlarin sagliginin korunmasi ve sanayi tretiminin saglikl bir sekil-
de devam etmesi icin baslatilan “Tedbir Al, Calisanini Koru, Uretime Devam
Et Tdrkiyem"kampanyasina KSO da blyuk destek verdi.

SONBAHAR 2020 149



L(:_)[{Tc_: A | BIZDEN HABERLER

Vali Ozkan'dan isci ve isverenlere
tedbirlere eksiksiz riayet cagrisi

bin 500 isletmenin Uretim yaptigd
organize sanayi bolgeleri ile sanayi
sitelerinin baskan ve yoneticilerini Konya
Valisi Vahdettin Ozkan ile bulusturdu. Kon-
ya Sanayi Odasi ve OSBUK Baskani Memis
KittkctU'nin baskanhdinda yapilan video
konferansta Vali Ozkan, Konyali sanayicile-
rin mesakkatli bir ddnemden gectiklerinin
altini cizerek, isci ve isverenlerden tedbirle-
re eksiksiz riayet etmelerini istedi.
Toplantinin agilisinda konusan Konya
Valisi Vahdettin Ozkan, ylizbinlerce insana
istihdam olusturan organize sanayi bolge-
leri ve sanayi sitelerinin yoneticileri ile bir
arada olmanin kendisi igin bUyuk bir sans
oldugunu sdyleyerek, KSO'ya tesekkir etti.
Konyanin Anadolu'nun kalbi oldugu-
nu, burada yapilan Uretimin de ¢ok degerli
oldugunu aktaran Vali Ozkan, “Uretim yap-
manin, istihdam olusturmanin ve ihracat
gerceklestirmenin ¢ok mesakkatli bir is
oldugunu biliyoruz. Bu Uretimi yaparken
dunyanin maruz kaldigr koronavirUs salgini
ile ilgili alinacak tedbirlere de mutlaka ek-
siksiz riayet edilmeli. Ayrica, bu dénemde
Konya sanayisinin kuresel tedarik zincirin-
de yer almasi da ¢cok 6nemli. Bunun altini
en iyi dolduran da siz sanayicilersiniz” dedi.

<onya Sanayi Odasi (KSO), yaklasik 6

i$ YERI HEKIMLERI DAHA AKTIF iSTIHDAM
EDILMELI

Pandemi doneminde Ureticilere, cali-
sanlara ve toplumun tim kesimlerine bu-
yik gorev distiiguni aktaran Vali Ozkan,
“Saglik Bakanligimizin, is yerlerinde alinma-
st gereken dnlemler ile ilgili hazirladigi reh-
berlik calismalari, odalarimizin bu konuda
yaptigi faaliyetler bulunuyor. Biz de sanayi
tesislerimizde rehberlik ve teftis faaliyetleri
gerceklestirdik. Sizlerden istirhamim, is yeri
hekimlerini bu dénemde ¢ok aktif bir sekil-
de istihdam etmeniz. Is yeri hekimlerimizin
halk saghig ile koordineli bir sekilde ¢alis-
masinda fayda var”ifadelerini kullandi.

50 1 SONBAHAR 2020

MEMIS$ KUTUKCU, KSO BAS

ONCELIK CALISANLARIN SAGLIGININ
KORUNMASI

Konya Sanayi Odasi Baskani Memis
KitUked ise bir stredir vaka sayilarinda ilk
beste yer alan Konyayl bu siralamadan
¢lkarmanin  herkesin  gorevi oldugunu,
bunun icin de tedbirlere uyulmasinin ha-
yati onem tasidigini vurguladi. Konyadaki
organize sanayi bolgeleri ve sanayi site-
lerinde 120 binin Uzerinde calisan oldu-
Junu ifade eden Kitukcd, bu calisanlarin
saghginin korunmasinin birinci dncelikleri
oldugunun altini gizerek, “Toplantimiz ve-
silesiyle, bir kez daha tim sanayicilerimizi,
sanayi tesislerimizde calisan ttim kardesle-
rimizi hem is yerlerinde hem de sosyal ha-
yatlarinda tedbirlere eksiksiz uymaya davet
ediyorum” seklinde konustu.

Katdket, sozlerine su sekilde devam

KONYA SANAYI ODASI’NIN DUZENLEDIGI TOPLANTIDA, ORGANIZE SANAYi BOLGELERI ILE SANAYI SITELERININ
BASKANVE YONETICILERINE SESLENEN VAI.j OZKAN, U_REUMiN ARTIRILMASIVE i$TiHDAMIN KORUNABILMESI
ICIN COVID-19 KAPSAMINDA ALINAN TEDBIRLERE EKSIKSIZ UYULMASI GEREKTIGINE VURGU YAPTI.

etti: “Virlsdn yayllmasini dnlemek igin
OSB  baskanlarimiza, sanayi sitelerimizin
baskanlarina, ydneticilerine, isverenlerimi-
ze, calisanlarmiza yani hepimize buyuk
sorumluluklar dustyor. Kendi bolgeleri-
mizde, bolgelerimizdeki sanayi isletmele-
rimizde, tedbirlerin eksiksiz alinmasini su-
rekli olarak glindemde tutmak, farkindaligi
artirmaya yonelik calismalarimizi aksatma-
dan surddrmek zorundayiz. Calisanlarimi-
zin bilgilendirilmesi, farkindaligin artiriima-
si ve tedbirlere azami ol¢lide uyulmasini
saglamaktan baska caremiz yok!

Acilis konugmalarinin ardindan, top-
lantiya katilan organize sanayi bolgeleri
baskanlari ve sanayi sitesi baskanlari, pan-
demi ile micadelede yapilmasi gereken
calismalar ve bolgelerindeki sorunlar ile
ilgili goris ve Gnerilerini dile getirdi.



HISARCIKLIOGLU'NDAN KONYA SANAYISINE OVGU

“Konya her zaman girisimci ve
Ureten bir sanayi aItyaplsma sahip”

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-

lioglu, video konferansla gercek-
lestirilen Konya Sanayi Odasi meclis top-
lantisina katildi. Konusmasinda Konyanin
her zaman girisimci ve Ureten bir sanayi
altyapisina sahip oldugunun altini gizen
Hisarciklioglu, “Konya Sanayi Odamiz bu
pandemi strecinde ¢ok guzel calismalar
yaptl. Ayni tempoda calismaya, is din-
yamizin sorunlarini hep birlikte ¢cézmeye
devam edecegiz" dedi.

KSO'nun agustos ayr genisletilmis
meclis toplantisi, Meclis Baskani Tahir
Buyukhelvacigil'in baskanliginda gercek-
lestirildi. KSO Meslek Komitesi ve meclis
Uyelerinin katilimi ile yapilan toplantiya
konuk olan TOBB Baskani M. Rifat Hisar-
cikhoglu, pandemi déneminde is din-
yasi icin yaptiklar calismalari anlatirken,
Konyali sanayicilerin de talep ve sorun-
larini dinledi.

KSO’NUN PANDEMIi CALISMALARINA 0VGU

Pandemi déneminde hem TOBB'un
hem de oda ve borsalarin, Uyeleri ile daha
yakin temas halinde olarak ¢zveri ile calis-
tiklarini ifade eden Hisarciklioglu, KSO'nun
calismalarindan da 6vgu ile bahsetti. Hi-
sarciklioglu, séyle konustu: “Konya Sanayi
Odamiz, bu pandemi sirecinde meslek
komitesi Uyelerimizle, meclis Uyelerimizle
ve yonetim kurulu Uyelerimizle cok guzel
calismalar yapti. Bundan sonra da ayni
tempoda calismaya devam edecegiz. Uye-
lerimizin sorunlarini toplayip, hep beraber
¢6zlme kavusturmaya calisacagiz”

Hisarciklioglu, ayrica toplantiya katilan
Tarkiyenin ilk 500 ve Ikinci 500 Biyiik Sa-
nayi Kurulusu arasindaki Konyali firmalar ile
KSO'ya Uyelikte 35 yilini dolduran sanayici-
leri de tebrik etti.

KONYA, YATIRIMLARA ARA VERMEDI

KSO Bagkani Memis Kiittked ise, TOBB
Baskani Rifat Hisarciklioglu'na is dinyasina
verdigi destekler ve Konyali sanayiciler ile
bir arada oldugu icin tesekkdr etti. KSO'nun

pandemi doneminde yaptigi calismalar
anlatan Kattked, “Tum dinyay! etkisi altina
alan bu virUs, aliskanliklarimizi da degistiri-
yor. Bu slire¢ toplumun her kesimine, sos-
yal hayatta, ticarette, Uretimde yeni bir dU-
zen sunuyor. Biz de KSO olarak, bu sehrin
caliskan, gonld zengin insanlarini, sanayici-
lerini bu yeni diizene dahil etmek istiyoruz.
Yeniden sekillenmeye baslayan tedarik zin-
cirinde olabildigince giicli olalim istiyoruz.

BIZDEN HABERLER i e rj\'T(jA

Yatinmlara hi¢ ara vermeden, sanayi Ure-
timimizi gUgld-dinamik tutmak icin geceli
guindizlu ¢calisiyoruz” diye konustu.

URETiM SEVDALISI KAHRAMANLAR

Konusmasinda Konyall sanayicilerden
“Uretim sevdalisi kahramanlar” diye bahse-
den Kutlkcd, Konya OSB'nin besinci kisim
genisleme alaninda tahsise agilan tim par-
sellerin salgina ragmen tahsis edildigini ifa-
de ederek, "Konyali sanayicilerimiz her hal
ve kosulda Uretim diyor” dedi.

Baskan Kutlkcd, sozlerine su sekilde
devam etti: "Bu dénemde, Konyali sanayi-
cilerimiz, nisan ayinda yasadigi kayiplarin
neredeyse tamamini telafi ederek, ilk yedi
ayda 1 milyar 167 milyon dolar ihracat
gerceklestirdi. Odamizin yaptirdigi, Konya
imalat Sanayi Glven Endeksimiz, temmuz
ayinda son 38 ayin zirvesine ulasti. Yine
Tarkiye'nin savunma sanayii ihracatinda ilk
5'te yer alan sehrimizde, 24 Konyal girisim-
cimizin de ortakligiyla kurulan ASELSAN
Konya Silah Sistemleri fabrikamiz da yikse-
liyor. Tm bunlar, Konyali sanayicilerimizin
azimli calismalari ile gerceklesti”
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Konyali isletmeler, gliveni ve

Urk Standartlart  Enstitdst  (TSE)
Ttaraﬂndan Konyadaki 20 firma ve
kuruma COVID-19 Guvenli Ure-
tim, Glvenli Hizmet, GUvenli Turizm ve
TS 13811 Hijyen ve Sanitasyon Yonetim
Sistemi belgeleri verildi. Konya Sanayi
Odasi da“TS 13811 Hijyen ve Sanitasyon
Yonetim Sistemi” belgesini alan ilk sanayi
odasi oldu.
InnoPark Konya Teknoloji Gelistirme
Bolgesinin ev sahipliginde yapilan 6dul
tdrenine, Konya Valisi Vahdettin Ozkan,
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KONYA SANAY ODASI, TURK STANDARTLARI ENSTITUSU TARAFINDAN VERILEN “TS 13811 HIJYEN VE
SANITASYON YONETIM SISTEMi” BELGESINI ALAN ILK SANAYi ODASI OLDU. KONYA'DAKI 20 FIRMA VE KURUM DA

COVID-19 GUVENLI URETIM, GUVENLI HIZMET, GUVENLI TURIZM VETS 13811 HIJYEN VE SANITASYON YONETIM
SISTEMI BELGELERINI ALMAYA HAK KAZANDI.

Konya Buyuksehir Belediye Baskani Ugur
ibrahim Altay, Sanayi ve Teknoloji Bakan
Yardimcisi Hasan BUyUkdede, TSE Baskani
Prof. Dr. Adem Sahin, Konya Sanayi Oda-
si Bagkani Memis Kutukct, Konya Sanayi
Odas Meclis Bagkani Tahir Buyukhelvaci-
gil ile 6dul alan firma ve kurumlarin tem-
silcileri katildl.

Odil téreninin acilisinda  konusan
KSO Baskani Memis Kutuked, “Firmalari-
miz, tedbirlerini eksiksiz aldiklarini tescil-
lemis oldu”dedi.

“TSE'NIN VERDiGi BELGELERLE MUCADELE
TESCILLENDI”

Konya Sanayi Odasl Baskani Memis
Kattkey, aylardir salginin yayilmasinin
dnlenmesi, insan saghginin korunmasi
ve ekonominin diri tutulmasi icin maca-
dele verildigini hatirlatarak, TSE'nin verdi-
i belgeler ile mucadelenin tescillendigi-
ni ifade etti.

20 firmaya belge verildigini hatir-
latan Katikel, “Burada, 10 firmamiza
COVID-19 Guvenli Uretim Belgesi, yedi



kurumumuza COVID-19
GUvenli Hizmet Belgesi,
Konya Sanayi Odamizin
da dahil oldugu iki kuru-
mumuza TS 13811 Hijyen
ve Sanitasyon Yonetim
Sistemi Belgesi, bir islet-
memize de COVID-19
Saghkh  Turizm  Belgesi
verildi. Belge alan 20 fir-
mamiz, aldiklari belge-
lerle  kendi alanlarinda
COVID-197 karsi glvenli
olduklarini,  tedbirlerini
eksiksiz aldiklarini tescil-
lemis oldular” dedi.
Konya'nin  Guvenli
Uretim Belgesi ve Gi-
venli Hizmet Belgesi'nde
Tarkiye birincisi  oldu-
gunu, Saglikh  Turizm
Belgesinde de Turkiye
Uglnctst oldugunu ak-
taran  Kuttkcd, sunlari
soyledi: “Bir Uretim sehri

VE TEK!

N BUYUKDEDE

“TSE, BU DONEMDE B-
YUK SORUMLULUKLAR
USTLENDI”
KattkcUnun ardin-
dan s6z alan TSE Bas-
kani Prof. Dr. Adem
Sahin, belge alan
tim  firmalari tebrik
ederek basladigr ko-
nusmasinda, TSE'nin
pandemi déneminde
Gstendigi  sorumlu-
luklari anlattl. Salgin
doéneminin  hayatin
her alaninda, sirdu-
rdlebilirligin -~ temin
edilebilmesi icin ted-
birlerden olusan yeni
bir yasam duzeni ge-
tirdigini ifade eden
Sahin, Uretim, hizmet
ve turizm sektorle-
rinde tedbirlerin  bir
araya getirildigi gU-
venli Uretim, gudvenli

BIZDEN HABERLER [fONC A

KONYA'DA BELGE
VERILEN FIRMA VE

KURUMLAR

COVID-19 Giivenli Uretim Belgesi

alan firmalar

m Helvacizade Gida ila¢ Kimya San. ve

Tic. AS. (ilk firma)

m Zade Vital llag Kimya Gida San. ve Tic. AS.

m Konya Seker San. ve Tic. AS.

m Hidrokon Konya Hidrolik Makina San.

veTic. AS.
milko ilag San. ve Tic. AS.
m Mihoglu Hali Yikama

m Kombassan Kagit Matbaa Gida ve

Tekstil San. ve Tic. AS.

m Ekrem Coskun Gida Hizmet Isleri
Nakliye Otomotiv Sanayi ve Ticaret

Limited Sirketi
m Golda Gida San. ve Tic. AS.
Kazimkarabekir Subesi

m Medikal 2000 Tibbi Cihazlar ve ileri

Teknoloji San. ve Tic. AS.

hizmet sektorlerinin
nasil olabilecegi ile
ilgili bir calisma yap-
tiklarini, bu belgelerin
ayni zamanda glve-
nin de timsali olacagi-
ni ifade etti.

olan Konyamiz, sanayi
tesisleriyle, kurum ve
kuruluslaryla  yasadigi-
miz pandemi surecinin
ve sorumluluklarinin far-
kinda. Ozellikle sanayi
tesislerimizin dnemli bir

COVID-19 Giivenli Hizmet Belgesi
almaya hak kazanan kuruluslar

m Konya Ticaret Odas| (ilk ticaret odasi)
m Konya Esnaf Odasi (ilk esnaf odasi)

m InnoPark Konya Teknoloji Gelistirme
Bolgesi Yonetici AS. (lk teknoloji

kisminda tedbirlerin alin-
digini memnuniyetle go-
riyorum. Ancak kiresel
bir salginla karsi karsiya
kaldigimiz bu surecte,
pozitif vakalarin gordl-
dagu isletmelerimiz de
haliyle oluyor. Daha 6nce
birkag kez ifade ettim, bir
kez daha altini cizmek is-
tiyorum: Konya'mizda su
an icin komple karantina
uygulanarak  kapatiimis
bir sanayi tesisi bulun-
muyor. Bu bilgi, Saglik I
Mudirlagumdzde  yapi-
lan bir agiklamayla teyit
edildi”

Katlkcd, konugsmasinda “her an ted-
bir, her yerde tedbir” diyerek, sadece is
yerlerinde degil, is disindaki sosyal ha-
yatta da tedbirlere eksiksiz riayet edilme-
si gerektigini sozlerine ekledi.

“HiCBIR MAGDURIYET
YASANMAMASI iCiN
CALISTIK”

Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimcisi Ha-
san BuyUkdede de Tur-
kiye'nin bu dénemi en
iyi ydneten ulkelerden
biri oldugunu, alinan
tedbirler ile bu zorlu
dénemin basarili  bir
sekilde ydrutaldugind
soyledi. Uretimin dur-
mamasl icin calisildigi-
ni anlatan BlyUkdede,
“Yurt i¢i sanayimizin
yetkinlikleri sayesinde ihtiya¢ duyulan her
tUrll Urdne kolayca erisebildik. Biz de Ba-
kanlik olarak attigimiz her adimda insani
dnceledik. Uretimin her alaninda faaliyet
gosteren isletmelerde, herhangi bir mag-
duriyet yasanmasinin ontine gectik. Ba-

gelistirme bolgesi)

m Konya Organize Sanayi Bolgesi M-
darltgd (Hinterlandinda ilk belge alan
organize sanayi bolge madurltgud)

m MEDA Egitim Ogretim Tic. Ltd. Sti.
Yollarbasi Subesi (ilk engelli bakim

merkezi)

m T.C. Selcuk Universitesi Rektorligi

(ilk Universite)

m Konya Ticaret Borsasi (Hinterlandinda

ilk belge alan ticaret borsasi)

TS 13811 Hijyen ve Sanitasyon
Yonetim Sistemi Belgesi alan
kurumlar
m Konya Sanayi Odasi (ilk sanayi odasi)
m KTO Karatay Universitesi (Il tiniversite)

COVID-19 Giivenli Turizm Belgesi

alan firma

m Ekrem Coskun Doner Gida Tic. Ltd. Sti.
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kanhgimizin ilgili kuruluslarindan olan TSE
de bu surecte tim kaynak ve imkanlarini
COVID-19 ile mucadeleye seferber etti”
ifadelerini kullandi.

“KONYA, URETMEYi SEVEN BiR SEHIR”
Konya Buytksehir Belediye Baskani
Ugur ibrahim Altay da Turkiyenin hem
Ucretsiz saglik hizmetleri hem de nite-
likli saglik hizmetleri ile tim dinyaya
drnek oldugunu sdyledi. Alinan tedbirler
ile sanayi Uretiminin devam ettigini ak-
taran Altay, "Bugtn gerceklestirdigimiz
belgelendirme toreni, Konya sanayisinin,
Konyadaki kurumlarin islerini ne kadar
dizenle, tertiple yaptiklarinin gostergesi.

54 1 SONBAHAR 2020

Konya Sanayi Odasi Bagkani Memis
Kitiikc, aylardir salginin yayilmasinin
onlenmesi, insan sagliginin korunmasi
ve ekonominin diri tutulmasi icin mii-

cadele edildigini hatirlatarak, TSE'in
verdigi belgeler ile bu miicadelenin
tescillendigini ifade etti.

Konya, Uretmeyi seven bir sehir. Bizler de
Uretimi desteklemek icin elimizden gelen
hur tdrld gayreti gosteriyoruz, gdsterme-
ye de devam edecegiz" diye konustu.

Selcuk Universitesi

“TOPLUMUN HER YERINDE TEDBIRLERE
DIiKKAT ETMELIviz”

Son olarak konusan Konya Valisi Vah-
dettin Ozkan ise, verilen saglk hizmetleri
noktasinda Turkiye'nin sansli bir tlke oldu-
gunu sdyledi. Onleyici tedbirler noktasinda
tUm insanlarin Gzerine diisen goérevler oldu-
gunu vurgulayan Vali Ozkan, “insanlanmiz
maske, mesafe, hijyen ile ilgili hassasiyetleri
unutmamali. Toplumun neresinde olursa
olsun, bunlara dikkat edilmeli. Hep beraber
ongorulen saglik sartlarini yerine getirmeli-
yiz. Vatandasa glven verecek standartlarin
Konyada yerine getiriimesi de bizim icin ay-
rica 6nemli. Bu noktada belge alan tim fir-
ma ve kurumlarimizi tebrik ediyorum”dedi.
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Baskan Kutukcu, Konyali sanayicilerin
taleplerini Bakan Varank'a iletti

onya Sanayi Odasi Baskani
K Memis KtttkcU, TOBB tara-

findan organize edilen ve
Sanayi ve Teknoloji Bakani Mus-
tafa Varank, TOBB Baskani M. Ri-
fat Hisarciklioglu ile oda baskan-
larinin - katiimiyla  dUzenlenen
istisare toplantisina katildi.

Video konferansla duzen-
lenen toplantida konusan KSO
Baskani Memis Kuttkcd, Kon-
yada sanayi Uretimi ile ilgili son
durum hakkinda bilgi vererek,
Bakan Varank'a Konyali sanayi-
cilerin taleplerini iletti. Kutlkcd,
Konya'nin  &zellikle limanlara
erisim noktasinda dezavantajli
bir sehir oldugunu ifade ederek,
“Limanlara ulasim konusunda
devletimizden navlun destegi
bekliyoruz”dedi.

KtukcU, toplantida istihda-
min Gzerindeki yiklerin hafifles-
tirilmesi, GEKAP, ilce bazli tegvik
sistemi gibi konulara da degindi.
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Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank
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Katukcu, musterek meclis toplantisinda
sanayicilerin taleplerini dile getirdi

Katukct, TOBB Baskani M. Rifat Hi-
sarciklioglu'nun katilimi ile gercek-
lestirilen mUsterek meclis toplantisinda
sanayicilerin; vergilerin ve SGK 6demele-
rinin 2021 yilina ételenmesi, KDV iadele-
rinin hizlandirimasi ve YEKDEM yikindn
paylasiimasi gibi bircok konudaki sorun-
larini dile getirdi

Konya, Karaman ve Aksaray il/ilce
oda/borsalarinin katihm sagladigi ortak
toplanti, online olarak gergeklestirildi.
Toplantida s6z alan Konya Sanayi Odasi
(KSO) Baskani Memis Kutikcd, isletme-
lerin pandemi dénemini en az hasarla
atlatabilmesi icin ¢ok yodun bir mesai
harcayan TOBB Baskani M. Rifat Hisarcik-
lloglu'na tesekkdr etti.

Bu dénemde Konya Sanayi Odasl
olarak, bircok calisma yaptiklarini, islet-
meler ile daha ¢ok iletisim halinde olduk-
larini séyleyen Baskan Kutikcd, “Yonetim
Kurulumuz ve Meclisimiz ile olagandsti
gayret gostererek, Uyemiz olsun veya ol-
masin, tim sanayicilerimizle iletisimimizi
daha da gelistirdik. Sahadan aldigimiz

<onya Sanayi Odasi Bagkani Memis
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M. Rifat Hisarciklioglu
TOBB Baskani

Memis Kiitlikcu
Konya Sanayi Odasi Baskani

talepleri, is dinyamizin beklentilerini ra-
porlar halinde, basta TOBB olmak (zere
bakanliklarimiza ve ilgili kurumlara ilettik,
¢6zUmUNU takip ettik, etmeye de devam

KSO BASKANI MEMIS KUTUKCU, TOBB BASKANI RIFAT HISARCIKLIOGLU’NUN KATILIMI ILE GERCEKLESTIRILEN
KONYA, KARAMAN VE AKSARAY IL/ILCE ODA/BORSALARININ KATILDIGI MUSTEREK MECLIS TOPLANTISINDA,

SANAYICILERIN GUNDEMINDE OLAN VERGI VE SGK OTELEMELERI, KDV IADELERININ HIZLANMASI VE YEKDEM
YUKU GIBI PEK COK SORUNA DEGINDI.

ediyoruz. Ayrica, tekstil meslek komite-
miz 6nclliginde, maske Uretiminden
Uyelerimize maske dagitimina, kisitlama
dénemlerinde calisma izinlerinin koordi-
ne edilmesinden TOBB Nefes Kredisine
destek verilmesine ve sanayi ¢alisanlari-
miza antikor testi yapilmasina kadar pek
cok alanda gorev Ustlendik”dedi.

Konyall sanayicilerin de KSO'nun
verdigi bu hizmetlerden memnun kaldi-
gini aktaran Kutuked, yapilan bir ankette
Odanin - memnuniyet oraninin ylzde
80,6'ya ciktigini bildirdi.

is DUNYASI VERGI VE SGK ODEMELERININ
2021 YILINA OTELENMESINI iSTIYOR
Sanayicilerin yeni normal dénemi ile
ilgili beklentilerini de aktaran Baskan Ku-
tukcd, ekim ayina dtelenen vergi ve SGK
ddemlerinin, yeni yeni toparlanmanin
basladigi bu dénem icin is dinyasini te-
dirgin ettigini, bundan dolayl bu 6deme-
lerin 2021 yilina dtelenmesini, mimkdn
oldugu takdirde vyapilandirlarak vade-
lendirilmesini talep ettiklerini aktardi.



Katlkcd, is dinyasinin diger taleplerini de
sOyle siraladi: Organize sanayi bolgelerimizde,
isletmelerimize buyUk bir yik olusturan YEKDEM
ve TEIAS iletim bedellerinde yeni diizenleme-
lere gidilmesini, YEKDEM yUkuntn Hazine ve
Maliye Bakanhdmiz tarafindan paylasiimasini
talep ediyoruz. Baskanligini yrittigim OSBUK
olarak biz de enerji ile ilgili taleplerimizi bakan-
liklarimiza ilettik. Bir diger 6nemli konu da KDV
iadelerinde istenen teminat mektubu sarti islet-
melerimize ek bir yik olusturuyor. Bu konuda
iade sureglerinin hizlandirilmasini, sanayicilerin
Uzerinde bir de teminat mektubu yuku olustu-
rulmamasini istiyoruz. Ayrica isletmelerin finans
yUkunun hafifletilmesi icin biriken KDV iadesi
alacak tutarlarinin teminat olarak kullanabilmesi-
ne yonelik de bir dizenleme yapilmasini, yine is
dlinyamiz adina talep ediyoruz”

“70 MADDELIK ONERILERIMIZIN BUYUK KISMI
GERGEKLESTI”

Toplantida konusan TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, icinden gecilen bu zor surec-
te odalara ve borsalara, daha buylUk gorev ve
sorumluluk ddstugind vurgulayarak, “Bizler,
is dinyasi ile hikimet arasinda kopru gorevi
Ustlenerek, sahadaki sikintilar, en hizli sekilde
iletiyoruz. TOBB olarak, 81 ildeki odalarimiz ve
borsalarimizla devamliistisare icinde olduk. Her
gun, sizlerin ve Uyelerimizin sikintilarini, dertle-
rini topladik. Sonra bakanlarla bire bir konusa-
rak, bunlarin ¢6zUlmesi icin girisimlerde bulun-
duk” dedi.

Salginin basladigi mart ayinda, 70 maddelik
bir oneri setini, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’a sunduklarini animsatan Hisarcik-
lioglu, “Bunlarin biyuk bir kismi hayata gecti,
gecmeye de devam ediyor. Cesitli sektorlerde-
ki vergi ve SGK 6demeleri ertelendi. Kisa ¢alis-
ma 6denedinin kapsami genisletildi, daha hizli
isler hale getirildi. Firmalarimiza ydnelik cesitli
kredi paketleri hayata gegirildi. Son olarak biz
de Denizbank ile Nefes Kredisi'ni baslattik. Yiz-
de 7,5 faizli, 2020'de geri 6deme yok, 2021'de
Odenecek. Sonrasinda da sizlerle istisare icinde,
sorunlari ve dnerilerimizi iletmeye devam ettik.
CUnku bu dinamik bir streg, her gtin yeni bir
konu, yeni bir sikinti ortaya ¢ikiyor. Dolayisiyla
hi¢ ara vermeden Uyelerimizle temasta olup,
sikinti ve onerileri toplamayi strdtrelim” sek-
linde konustu.

Toplantinin devaminda TOBB Baskani Hisar-
cikhlogly, is dinyasinin taleplerini ve sorunla-
rini dinledi.
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KSO, yeni donemin ilk B2B
gorusmesini organize etti

onya Sanayi Odasi, yeni
normal strecinin ilk Ulke

tanitim toplantisi ve B2B
organizasyonunu gerceklestirdi.
Konya Sanayi Odasi ve Rusya Fe-
derasyonu Turkiye Cumhuriyeti
Ticaret MUmessilligi is birligi ile
yapilan toplantiya, Konya'da hu-
bubat bakliyat ve aycicek yadi
sektorlerinde faaliyet gosteren
firma temsilcileri katild!.

Konya Sanayi Odasi ve Rus-
ya Federasyonu Turkiye Cum-
huriyeti Ticaret Mdmessilligi is
birliginde, hububat bakliyat ve
aycicek yagi sektorleri igin vi-
deo konferans yontemiyle “Sa-
nal Heyet ve B2B Gorlsmeleri
Etkinligi” dizenlendi. Toplantiya
Rusya Ihracat Merkezi Turkiye
Temsilcisi  Radik  Gimatdinov,
Rusya Federasyonu Turkiye Tica-
ret Temsilcisi Aydar Gashigullin
ile cok sayida Turk ve Rus firma
temsilcisi katild.

Video konferans sonrasi
degerlendirmelerde  bulunan
Konya Sanayi Odasi Baskani
Memis Kutikcl, Oda olarak

pandemi strecinde de calisma-
larini araliksiz  strdUrddklerini,
Konyali sanayicilerin yeni is bir-
likleri yapmasi ve yeni pazarlara
ulasmasi icin gerceklestirdikleri
calismalara devam ettiklerini
soyledi. Katdkel, "Koronavirls
salgini dncesindeki dénemde,
Ulke tanitimlari ve B2B goris-
meleri  toplantilarmizi,  Oda
binamizda gerceklestiriyorduk.
ihracati artirmaya ve yeni pa-
zarlara ulasmaya buyUk katki
sunan bu tlr organizasyonla-
rmizi, yeni normal slreci ile
birlikte video konferans yoluyla
gerceklestirmeye basladik. Seh-
rimizin ihracatinda Ggtncu sira-
da yer alan hububat bakliyat ve
yagl tohumlar sektdrimuz igin
bu toplantinin yeni is birlikleri
getirmesini temenni ediyorum.
Onlmiizdeki giinlerde farkl G-
keler ve farkli sektorler icin bu
tdr toplantilarimizi dizenleme-
ye devam edecegiz" dedi.
Katdkcd, ayrica Konyali sana-
yicilerden de toplantilara daha
fazla ilgi gdstermelerini istedi.
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ANADOLU AR-GE VE TASARIM MERKEZLERI ORTAK ILETiSIM VE iSBIRLIGI AGlI

Teknolojik donustime
onculuk edecek

KONYA'DA AR-GE VETASARIM
CALISMALARINA ONCULUK
ETMEK, UNIVERSITELER

VE KAMU ARASINDA BILGI,
ILETISIM VE I$ BIRLIGI AGI
OLUSTURMAK AMACIYLA
'ANADOLU AR-GE VETASARIM
MERKEZLERI ORTAK ILETISIM
VE ISBIRLIGI AGI’KURULDVU.

onya Sanayi OdasI 6ncilu-
<gUnde kurulan platformun

yUritme kurulu baskanh-
gina Konya Sanayi Odasi Meclis
Baskani Tahir Blyutkhelvacigil
secildi.

Konyadaki Ar-Ge ve Tasarim
Merkezi  temsilcilerinin  katildigi
ANATOLIAMIN  toplantisinda  ko-
nusan Konya Sanayi Odasi (KSO)
Baskani Memis Kuttkcld, ANATO-
LIATIn Ar-Ge ve tasarim merkezleri
arasindaki is birliginin artirlmasina
onemli katkilarda bulunacagin
soyledi. ANATOLIAnIn sehrin tek-
nolojik dondsiminde 6nemli rol
oynayacagiin altini gizen Kutlk-
cl, "Konyada su anda toplam 28
Ar-Ge ve tasarim merkezimiz bu-
lunuyor. Ancak bu sayr Konya'nin
gercek potansiyelini yansitmiyor.
Ar-Ge ve tasarim merkezlerimi-
zin sayisinin ve niteliklerinin ar-
tinlmasi ile Konya, teknolojik do-
nistm sdrecini daha saglikh bir
sekilde yUrutecek ve bir teknoloji
merkezi haline gelecek” diye ko-
nustu.

ANATOLIA'NIN BASARISI AVRUPA'DA
KENDINDEN SOZ ETTIRECEK

Konya Sanayi Odasi Meclis Bas-
kani ve ANATOLIA Yirttme Kurulu
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Baskani Tahir Buyukhelvacigil de
olusturulan ag ile sehirde Ar-Ge
kultdrdnG artirmayi, bu kaltdrin
Turkiye genelinde ve Avrupada
kendinden s6z ettirir hale ge-
tirmesini - arzuladiklarini - soyledi.
Buyukhelvacigil, “Bizim, Konya'da
daha fazla Ar-Ge ve tasarim mer-
kezi kurma hedefimiz olmali. Ar-
Ge ve tasarim merkezlerimizde
gerceklestirdigimiz calismalari
diger sanayicilerimiz de drnek alir-
sa, sehrin geneline yayabiliriz diye
distntyorum. Bu birlik sayesinde
TUBITAK ve AB Projelerinin daha
da artmasini saglamis oluruz” ifa-
delerini kulland!.

ARIF AKILLILAR

Veysel ALVER

Recep Ali AY

Veysal ALVER

Yumak Doonot-.. Fatih Bayraktar

Yiiriitme Kurulu Bagkani:
Tahir Buytkhelvacigil

Yiiriitme Kurulu Uyeleri:
Ahmet Sekeroglu
Mevlit Tosunoglu

Vasif inan
Seyma Ayhan
Mustafa Blyukegen
Kazim Erdogan
Eymen Yumak
Bahattin Dizgun
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Red Dot, Design Turkey, iF Design ve German Design odullu Note,

sofistike ve uyumlu yapisiyla kusursuz bir calisma alani saglar.
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Konya OSB'de 143 parselin
tahsisi tamamlandi

KONYA ORGANIZE SANAYI BOLGESI'NDE TAHSISE ACILAN BESINCI KISIM GENISLEME ALANINDA 143 YENI
FABRIKA ILE 12 BIN YENI ISTIHDAM OLUSTURULMASI PLANLANIYOR. BASKAN KUTUKCU, SALGINA RAGMEN
DEVAM EDEN YATIRIMLARIN SEHRIN GELECEGINDE KRITIK ROL OYNAYACAGINI SOYLEDI.

nize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu

(OSBUK) Baskani Memis Kitiiked,
Konya'nin pandemi sirecinde dahi yati-
rim istahini kaybetmedigini ifade ederek,
“Konya Organize Sanayi Bolgemizin be-
sinci kisim genisleme alaninda tahsise
actigimiz 143 parselin tamamini tahsis
ettik. Tahsis alan sanayicilerimizin bolge-
deki yatinmlari hizla devam ediyor. insal-
lah burada yapilacak fabrikalarda 12 bin
yeni istihdam saglanacak” dedi.

Baskan Kutukcd, Konya'nin Tark sa-
nayisinin Ureten gicl haline geldigini,
yeni sanayi yatirmlarinin sehrin gelece-
ginde kritik rol oynayacagini ifade ede-
rek, Konya Organize Sanayi Bolgesi'ndeki
yeni tahsislerle ilgili bilgi verdi. 23 milyon
metrekare ile Ulkenin en buylk Uglnci
OSB'si olan Konya Organize Sanayi Bol-

Konya Sanayi Odasi (KSO) ve Orga-
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143

YENi FABRIKA

MILYAR TLLIK
YATIRIM

3

YENi iSTIHDAM

gesi besinci kisim genisleme alaninda
tahsise acgilan tum parsellerin yatirnm-
alara kazandinldigini belirten Kutikcd,
“Yaklasik 7 milyon metrekareden olusan
bolgemizin yeni genisleme alaninda
2018 yilinin eyldl ayinda 143 yeni parseli
sanayicilerimizin yatirimlari icin tahsise
acmistik. Geldigimiz noktada, ekonomik
zorluklara ve pandemi strecine ragmen
bu tahsislerin tamamini gerceklestirdik.
Yatinmcilarimiz  burada  dndmuzdeki
dort yil icinde; makine, otomotiv, kimya,
ana metal, plastik ve kauguk gibi sek-
torlerde, yaklasik 4 milyar liralik yatinm
yapacak, 12 bin civarinda yeni istihdam
olusturacaklar. Icinde bulundugumuz
kuresel salgina ragmen, yatimmlariyla,
Uretim sevdalariyla sehrimize ve Ulkemi-
ze gUg veren bUtln sanayicilerimizi teb-
rik ediyorum” seklinde konustu.

2020 SONUNA KADAR 300 MiLYONLUK
ALTYAPI YATIRIMI YAPILACAK
Aciklamasinda, Konya OSB'deki sana-
yicilere uluslararasi standartlarda hizmet
verdiklerinin de altini ¢izen Kutikcy, be-
sinci kisim genisleme alanindaki altyapi
calismalarinin da devam ettigini bildirdi.
Konya OSB Bolge Mudurligu olarak sa-
dece genisleme alanina 2020 yili sonuna
kadar 300 milyon liraya yakin altyapi ya-
tinmi yapacaklarini ifade eden Kuttked,
sunlari sdyledi: “Su anda sahada ¢alisma-
lar araliksiz devam ediyor. Bolgede atik
su sebekesi, yagmur suyu sebekesi, terfi
merkezleri, elektrik sebekesi, icme suyu
altyapisi, elektrik, scada, fiber altyap! hat-
lari, dogalgaz altyapisi gibi pek ¢cok alanda
yatirim yapiyoruz. Bu yatirimlarin bir kismi-
ni tamamladik. Bélge mudarligu olarak
sadece besinci kisim genisleme alanimiza
2020 yili sonuna kadar yapacagimiz yati-
rimlarin toplami 300 milyon lirayr bulacak”
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“Anadolu’nun En Etkin 50 Is Insant”
arasinda u¢ Konyali sanayici yer ald

Memis Kiitiikcii
Konya Sanayi Odas|
ve OSBUK Baskan

Tahir Biiyuikhelvacgil
Konya Sanayi Odas|
Meclis Baskani

konomist Dergisi,
E“Anadolu’nun En Etkin

50 is Insani”arastirma-
s 2020 sonuclarini acikla-
di. Listede Konya Sanayi
Odasl ve OSBUK Baskani
Memis  Kutukcd, Konya
Sanayi Odasi Meclis Bas-
kani Tahir Bayukhelvacigil
ile Tosunogullari Mobilya
Yonetim  Kurulu Baskani
HUseyin Tosunoglu da yer
aldi. Ug isim gectigimiz il
yapilan arastirmada da lis-
tede yer almisti.

Ekonomist Dergisi ta-
rafindan her yil vyapilan
"Anadolu'nun En Etkin 50 Is

Hiiseyin Tosunoglu
Tosunogullari
Mobilya Yénetim
Kurulu Baskani

insani”arastirmasinda, yap-
tiklarr calismalarla sehirleri-
ne ve bolgelerine yon ve-
ren, ekonomilerine katkida
bulunan isimler yer aliyor.

Ekonomist Dergisi,
arastirma sonuclarini du-
yurdugu haberde, “Bu yil
sekizincisini  agikladigimiz
bu arastirma, listede yer
alan is insanlarina ekono-
mik, sosyal cabalari, sivil
toplum  kuruluslarindaki
faaliyetleri ve kentlerin-
deki kalkinmaya verdikleri
destek nedeniyle bir an-
lamda alkis tutuyor” ifade-
lerini kullandi.

YATIRIM TESVIiK BELGELERINDE
ALT BOLGE DESTEGINDEN

Konya'daki 19 ilceye,

yatirim ve tesviklerde

Kulu
1 .o 17/ ° Saray.ijn[]
alt bolge” avantaji
J Taskent
atinm tegvik sisteminde ikinci bol-  yayimlanan kararla bu taleplerinin haya- Guneysinir
Ygede yer alan Konyadaki 19 ilceye,  ta gegctigini bildiren Kdttked, "Ahirli, Alti- Hayiak
“Yatinmlarda Devlet Yardimlari Hak-  nekin, Bozkir, Celtik, Derbent, Derebucak, Kadinhani
kinda Karar'da yapilan degisiklikle birlik-  Doganhisar, Emirgazi, Glneysinir, Hadim, Doganhisar
te, yeni yatinm ve tesvik avantajlari geldi.  Halkapinar, Hytk, Kadinhani, Kulu, Sa- Tuzlukeu
Konya Sanayi Odasl ve Organize Sa-  rayond, Taskent, Tuzlukcu, Yalihtytk ve e
nayi Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK) Bas-  Yunak ilcelerimiz, ilce bazli tesviklerden Dok
kani Memis Kdtikcd, bu 19 ilcedeki ya-  yararlanabilecek. Yatinmcilarimiz bu 19 Bozkir
tinmlarin, Konyanin bir alt bolgesi olan  ilceden birinde yatirm yapmalar ha- Derebucak
GgUncd bolgenin, ilan edilen ilceler kap-  linde Uglncl bdlgenin, ilan edilen bu Altinekin
samindaki Kulu OSB'de yapilacak yatinm- ilcelerdeki OSB'lerde yapmalari halinde Celtik
larin ise iki alt bolgenin, yani dérdinci  doérdincl boélgenin yatinm ve tesvik im- Yunak
bolgenin yatinm ve tegvik imkanlarindan  kanlarindan yararlanacaklar. Diizenleme-
yararlanabileceklerini séyledi. nin sehrimize ve Ulkemize hayirli olma- REIDEN:
Is diinyasi olarak bir suredir ilce bazli ~ sini diliyor, Sayin Cumhurbaskanimiza, Halkapinar
tesvik sistemine gegilmesini talep et-  Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Mustafa Emirgazi
tiklerini, Cumhurbaskani Recep Tayyip  Varank Bey'e tesekkir ediyorum” seklin- Ahirls

Erdodan’in imzasiyla Resmi Gazetede

YARARLANABILECEK
KONYA ILCELERI

de konustu.
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KONYA devler listesinde
22 firma ile yer aldi

Grkiye'nin ikinci 500 Blytk Sana-
—|_yi Kurulusu listesi agikland. Liste-

de yer alan Konyali firmalari teb-
rik eden Konya Sanayi Odasi Baskani
Memis Kiitked, “Turkiye'nin ikinci 500
BUyUk Sanayi Kurulusu listesinde Kon-
ya'mizdan 15 firmamiz yer aldi. ilk 500
listesinde yer alan 7 firmamiz ile birlik-
te devler listesinde 22 firma ile temsil
ediliyoruz. Her iki listede de
yer alan tum firmalarimizi ve
calisanlarimizi tebrik ediyo-
rum” dedi.

DUNYADAKi URETIM YARISIN-
DAN BiR AN BiLE KOPMADIK
Konuya dair yaptigr agik-
lamada, Konya Sanayi Odas!
olarak pandemi surecinde

64 1 SONBAHAR 2020

TURKIYE'NIN

- dan bir an bile kopmadik.
Konya Sanayi Odas olarak
) biz de sanayi tesislerimizin

BUYUK SANAY] KURULUSU

GECTIGIMIZ YIL 500 BUYUK SANAYi KURULUSU LISTESINDE ALTI FIRMA
ILEYER ALAN KONYA, ILK 500 LISTESINDEKI FIRMA SAYISINI BU SENE
YEDIYE YUKSELTIRKEN, IKINCi 500 ILE BERABER DEVLER LIGINDEKI
FIRMA SAYISINI 22'YE CIKARDI. KONUYA DAIR ACIKLAMA YAPAN KSO
BASKANI MEMIS KUTUKCU, “ORGANIZE SANAYI BOLGELERIMIZ VE OZEL
SANAYI SITELERIMIZLE TURKIYE'NIN URETIMINE GUC VERIYORUZ” DEDI.

oldugu gibi her zaman sanayicilerle
birlikte olduklarini vurgulayan Kutik-
cl, "Konyamiz hamdolsun gugli Ure-
tim yapisina sahip bir sanayi sehri hali-
ne geldi. Organize sanayi bolgelerimiz,
Ozel sanayi sitelerimizle Turkiye'nin
sanayi Uretimine gug veriyoruz. Kendi
sektorlerinde 6ne ¢ikan sanayi tesisle-
rimiz var. Bu pandemi déneminde dahi
dinyadaki Uretim vyarisin-

Uretim kapasitelerini artir-
mak ve rekabet glglerini
gelistirmek amaciyla yap-
ti§imiz calismalara aralik-
siz devam ediyoruz” agik-
lamasinda bulundu.

ilk 500 Bilyilk Sanayi
Kurulusu listesinde yer

alan Konyali firmalar
Konya Seker
Eti Aliminyum
Panagro Tarim
AYD Otomotiv
Ova Un Fabrikasi
Safa Tarim
Enka Sut

Ikinci 500 Biiyiik Sanayi
Kurulusu listesinde yer

alan Konyali firmalar
Hekimoglu Un
RTM Tarim
Kombassan Kagdit
Akova Sut
Omer Atiker Makine
Timosan Motor
Bayuk Hekimogullari Gida
izi Sut
Altinapa Degirmencilik
Cogenler Yemcilik
Yildiz Pul
Konya Cimento
Sezersan Matbaacilik
Helvacizade Gida
Kompen PVC
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Kesici Ug ve Baglama Sistemleri
Cutting Inserts and Connection Systems
Tragerwerkzeuge fur Wendeschneidplatten
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Kkesici uc imalatinga ilk ve tex...
First and only one in cutting insert manufacturing...

Konya Organize Sanayi Bolgesi

Isiktepe Sk. No:6 PK. 42250

Selcuklu / Konya / TURKEY wwuw.vavkesici.com.tr




Z@VYILLIK
SERUVEN

Daha guzel bir gelecek insa etmek adina

hazir beton, cimento, agrega tesisleri, insaat
firmamiz ve enerji tesislerimiz ile 30 yildir sizinle
birlikte saglam temeller Ustinde yulkseliyoruz.

KORKMAZ GROUP

KORKMAZ BETON | KORKMAZ CiMENTO { KORKMAZ iNSAAT l KORKMAZ ENERYi { KO%%‘E%&%?KUN

0332346 46 46

korkmazbeton.com
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